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บทคัดย่อ 
การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัท 

คุณลกัษณะของคณะกรรมการตรวจสอบกบัคุณภาพก าไร โดยท าการศึกษากลุ่มตวัอยา่งจากบริษทัท่ีจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 - 2561 จ านวน 372 บริษทั แลว้น ามาวิเคราะห์ผลโดยใชก้าร
วเิคราะห์ความถดถอยเชิงพหุในการทดสอบความสัมพนัธ์ ณ ระดบัความเช่ือมัน่ 95% วดัคุณภาพก าไรผา่นรายการคง
คา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซ่ึงค านวณตามตวัแบบ Yoon Model  ส าหรับตวัแปรอิสระไดแ้ก่  ขนาดของ
คณะกรรมการบริษทั ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวนคร้ังในการ
เขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ และความรู้ ความช านาญทางดา้นบญัชีหรือการเงินของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ตวัแปรควบคุมไดแ้ก่ ขนาดของกิจการ ความเส่ียงทางการเงิน และการเติบโตของกิจการ ส่วนตวัแปรตาม
คือ คุณภาพก าไรผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ผลการศึกษาพบว่าความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทัมีความสัมพนัธ์อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติกบั
รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยมีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม กล่าวคือเม่ือคณะกรรมการ
บริษทั มีจ านวนกรรมการอิสระเพ่ิมข้ึนจะส่งผลให้กิจการมีแนวโน้มในการจดัการก าไรผ่านรายการคงคา้งลดลง      
ท าให้การเปิดเผยขอ้มูลรายงานทางการเงินมีความถูกตอ้งและน่าเช่ือถือ และขนาดของกิจการ การเติบโตของกิจการ  
มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกบัคุณภาพก าไร 
ค าส าคัญ:  คณะกรรมการบริษทั, คณะกรรมการตรวจสอบ, คุณภาพก าไร 

 

ABSTRACT 
The objective of this study is to study the relationship between the board characteristic , audit committee 

characteristic and earning quality by conducting a study of a sample of 372 companies registered in the Stock 
Exchange of Thailand in 2018 - 2019. The data are analyzed by using multiple regression analysis at the 95% 
confidence level test measuring the quality of the profit through discretionary accruals calculated by the Yoon 
Model (2006) model. The independent variables are the size of the board of directors, independence of the board of 
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directors, the size of the audit committee and the numbers of meetings attended by the audit committee and the 
accounting or financial expertise of the audit committee. The control variables are size of business, financial risk 
and business growth. The dependent variable was earnings quality measured by discretionary accruals. 

The result of the study reveals that the independence of the board of directors has a statistically significant 
relationship with discretionary accruals with the opposite direction. The increase in the number of independent 
directors will result to decrease of earning management through discretionary accruals. As a result, the disclosure of 
financial reports are accurate and reliable. and size of business and business growth has a statistically significant 
relationship with discretionary accruals with the positive direction. 
Keywords: Board Characteristic, Audit Committee Characteristics, Earning Quality 
 
1. บทน า 

จากการลงทุนภาครัฐบาลและเอกชนท่ีขยายตวัภายใตแ้ผนยทุธศาสตร์ไทยแลนด ์4.0 โดยมีเป้าหมายยกระดบั
ประเทศไทยใหเ้ป็น World Class Economic Zone โครงการดงักล่าวจะก่อใหเ้กิดการลงทุน การจา้งงานอยา่งมาก  ขอ้มูล
ทางดา้นการเงินและบญัชีนบัวา่เป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัท่ีนกัลงทุนน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการประกอบการตดัสินใจลงทุน 
ขอ้มูลรายงานทางการเงินท่ีดีตอ้งถูกตอ้งตามท่ีควรและมีการปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน มีการเปิดเผย
ขอ้มูลอยา่งเพียงพอ รายการก าไรสุทธิถือเป็นขอ้มูลทางการบญัชีท่ีส าคญัเป็นตวัท่ีสะทอ้นให้เห็นถึงผลการด าเนินงาน
และความสามารถในการบริหารงานของฝ่ายบริหารรวมถึงใชเ้ป็นฐานในการค านวณภาษี เป็นเกณฑส์ าหรับการประเมิน
ความส าเร็จของผลการด าเนินงานของบริษทั เป็นเกณฑ์ส าหรับการก าหนดจ านวนเงินปันผล เป็นเกณฑ์ส าหรับการ
บริหารการจดัการก าไรเป็นตน้ ก าไรในรายงานทางการเงินนั้นเกิดจากการบนัทึกตามหลกัการบญัชีท่ีมาจากรายการท่ี
เกิดข้ึนจริงและรายการท่ีเกิดข้ึนจากการประมาณการ ในการประมาณการอาจเกิดจากใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงอาจ
เป็นไปไดว้า่ผูบ้ริหารอาจมีแรงจูงใจการบิดเบือนตวัเลขในรายงานทางการเงินเพ่ือผลประโยชน์ของผูบ้ริหารเอง ซ่ึงจะท า
ให้ไม่สะทอ้นผลการด าเนินงานท่ีแทจ้ริงของกิจการ และส่งผลโดยตรงต่อผูใ้ชง้บการเงิน (Jiraporn, Miller and Yoon, 
2008) 

จุดประสงคข์องการจดัการก าไรจะส่งผลให้การประกอบธุรกิจมีความมัง่คัง่สูงสุด หรือท าให้กิจการมีมูลค่า
ธุรกิจสูงสุด แนวคิดเช่นน้ีก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ระหวา่งเจา้ของกิจการกบัผูบ้ริหารหรือผูจ้ดัการ ต่างฝ่าย
ต่างมีความขดัแยง้ทางดา้นผลประโยชน์ซ่ึงกนัและกนั(Jensen and Mecking ,1976) ในการด าเนินธุรกิจเจา้ของกิจการไม่
สามารถด าเนินการไดเ้พียงคนเดียวจึงเกิดการว่าจา้งบุคคลหน่ึงหรือกลุ่มบุคคลหน่ึงข้ึนมาท าหน้าท่ีในการด าเนินการ
บริหารจดัการแทนตนเอง (ศิลปพร  ศรีจัน่เพชร, 2559) ในขณะเดียวกนักต็อ้งให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมท่ีสามารถจูงใจ
ตวัแทนได ้มิฉะนั้นอาจก่อให้เกิดปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรืออาจเป็นไปไดต้วัแทนจะปกปิด ซ่อนเร้น
ขอ้มูล หลีกเล่ียงความรับผิดชอบ และการกระท าท่ีผิดต่อศีลธรรม เช่น การตกแต่งก าไรโดยใชดุ้ลยพินิจของตวัแทนเอง 
ซ่ึงการกระท าดงักล่าวก่อใหเ้กิดแนวความคิดเก่ียวกบัการจดัการก าไร (Earnings Management) ผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยู่
กบัดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพ่ือตกแต่งงบการเงินใหเ้ป็นไปตามทิศทางท่ีผูบ้ริหารตอ้งการ 

ในท านองเดียวกนัเพ่ือลดปัญหาความขดัแยง้ท่ีเกิดข้ึน แนวคิดการก ากบัดูแลกิจการจึงเป็นทางเลือกหน่ึงท่ี     
ผูถื้อหุน้เลือกใช ้โดยแนวคิดการก ากบัดูแลกิจการเป็นเคร่ืองมือในการก ากบั ควบคุม การบริหารงานท่ีไม่พึงประสงค์
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ของฝ่ายบริหาร เพื่อให้ผูถื้อหุ้นไดรั้บผลประโยชน์สูงสุดในการด าเนินกิจการ มีความโปร่งใส มีความซ่ือสัตย ์สุจริต 
และเท่ียงธรรม สามารถตรวจสอบได ้มีการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอแก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง และรักษาความน่าเช่ือถือของ
รายงานทางการเงิน ซ่ึงคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยติดตาม สอบทานให้มี
การปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีอยา่งเคร่งครัด 

จากความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาดงักล่าว ผูว้ิจยัจึงสนใจศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะ
ของกรรมการบริษทั  คุณลกัษณะของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีส่งผลคุณภาพก าไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 
2. วตัถุประสงค์การวจิัย 

เพ่ือศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษทั คุณลกัษณะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบกบัคุณภาพก าไรผ่านรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ของบริษทัจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 
3. การด าเนินการวจิัย 

กลุ่มตวัอย่าง 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคือบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จากจ านวน 7 กลุ่ม

อุตสาหกรรม ไดแ้ก่ กลุ่มท่ี 1 เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร กลุ่มท่ี 2 สินคา้อุปโภคและบริโภค กลุ่มท่ี 3 สินคา้
อุตสาหกรรม กลุ่มท่ี  4 อสังหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง กลุ่มท่ี 5 ทรัพยากร กลุ่มท่ี 6 บริการ และกลุ่มท่ี 7 เทคโนโลยี
โดยตอ้งเป็นบริษทัท่ีมีการด าเนินงานอยูใ่นระหวา่งปี 2560 - 2561 รอบระยะเวลาบญัชีเร่ิมวนัท่ี 1 มกราคม ส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม ดงันั้นกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีมีจ านวนทั้งส้ิน 372 บริษทั งานวิจยัคร้ังน้ีไม่รวมกลุ่ม
สถาบันการเงิน ไดแ้ก่ ธนาคาร บริษทัเงินทุนและบริษทัประกันภยั ซ่ึงมีระเบียบและขอ้บงัคบัในการจัดท าและ
น าเสนอ งบการเงิน ตลอดจนมีธุรกรรมทางการเงินและการด าเนินงานท่ีแตกต่างจากธุรกิจประเภทอ่ืน ๆ 

 
แหล่งข้อมูล 
แหล่งขอ้มูลท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แหล่งขอ้มูล ทุติยภูมิ โดยท่ีตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ขนาดของคณะกรรมการ

บริษทั (Bdsize) ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั (BdInd) ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ  (ACsize) 
จ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ (ACmeeting) และความรู้ ความช านาญดา้นบญัชีหรือ
การเงินของคณะกรรมการตรวจสอบ (ACExpert) รวบรวมขอ้มูลมาจากรายงานประจ าปี ส่วนตวัแปรตาม คือ รายการ
คงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (DCA) และตวัแปรควบคุม ไดแ้ก่ ขนาดของกิจการ (Size) ความเส่ียงทาง
การเงิน (Lev) และการเติบโตของกิจการ รวบรวมขอ้มูลมาจากงบการเงิน และฐานขอ้มูล SETSMART ของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส่วนขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวคิด ทฤษฎี และผลงานในอดีตท่ีเก่ียวขอ้งรวบรวมมา
จากบทความ วารสาร เอกสารทางวิชาการ งานวิจยัทั้งในและต่างประเทศ ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเก็บขอ้มูลจะถูกน ามา
ประมวลผลและวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ (SPSS Version 23) 
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วธีิการวเิคราะห์ข้อมูล 
วธีิการวิเคราะห์ขอ้มูลแบ่งออกเป็น 2 ส่วนดว้ยกนั ส่วนท่ีหน่ึงวิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ดว้ยสถิติเชิงพรรณนา 

( Descriptive Statistics) ประกอบดว้ย ความถ่ี ร้อยละ ค่ามธัยฐาน ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าต ่าสุด และ
ค่าสูงสุด 

ส่วนท่ีสอง วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงอนุมาน ใช้เทคนิคการวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคุณ      
(Multiple Linear Regression) ในการทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระท่ีมีมากกวา่ 1 ตวั 

 
ตัวแปรและการวัดค่า 

ตัวแปร สัญลกัษณ์ การวดัค่า 

ตัวแปรอสิระ 
ขนาดของบริษทั (Board Size) 

 
Bdsize 

 
จ านวนคณะกรรมการบริษทัทั้งหมด 

จ านวนคณะกรรมการอิสระ (Board 
Independence) 

BdInd กรรมการภายนอก/กรรมการทั้งหมด 

ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ ACSize จ านวนคณะกรรมการตรวจสอบทั้งหมด 
จ านวนคร้ังในการเขา้ประชุม (Audit 
Committee Meeting) 

ACmeeting ก าหนดตวัแปรเทียม ถา้ (1) มีการประชุมมากกวา่หรือ
เท่ากบั 4 คร้ังต่อปี (0) ถา้นอ้ยกวา่ 4 คร้ัง 

ความรู้ ความช านาญดา้นการเงินและ
บญัชีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(Audit Committee Expertise) 

ACExpert ก าหนดตวัแปรเทียม ถา้ (1) กรรมการอยา่งนอ้ย 1 คนมี
ความรู้ความช านาญดา้นบญัชีและการเงิน (0) ถา้ไม่มี 

ตวัแปรควบคุม 
ขนาดของบริษทั (Company Size) 

 
Size 

 
ลอการิท่ึมของสินทรัพยร์วม ณ ปีส้ินสุดงบการเงิน 

ความเส่ียงทางการเงิน  
(Financial Leverage) 

Lev อตัราส่วนหน้ีสินรวมต่อสินทรัพยร์วม 

การเติบโตของกิจการ Growth ผลต่างของรายไดจ้ากการด าเนินงานปีปัจจุบนักบัรายได้
จากการด าเนินงานของปีก่อน หารดว้ยรายไดจ้ากการ
ด าเนินงานของปีก่อน   

ตัวแปรตาม 
รายการคงคา้ง  

 
DCA 

 
รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ค  านวณ
ตามตวัแบบ  Yoon Model    

 
ส่วนตวัแปรตามไดแ้ก่ คุณภาพก าไรวดัจากรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยู่กบัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ค  านวณตาม   

ตวัแบบ  Yoon Model   ดงัขั้นตอนต่อไปน้ี 
ขั้นตอนท่ี 1 ค านวณหารายการคงคา้งรวม (Total Accruals) ตามสมการท่ี (1-1) 
TAit  = NIit - CFOit       (1-1) 
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โดยท่ี  
TA it = รายการคงคา้งรวมของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
NIit = ก าไรสุทธิของบริษทั i ณ ปีท่ี t 
CFOit = กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานของบริษทั ณ ปีท่ี t 
 
ขั้นตอนท่ี 2 น าผลท่ีค านวณไดใ้นสมการท่ี (1-1) มาค านวณหาค่าสัมประสิทธ์ิในสมการท่ี (1-2) โดยการใช้

วิธีก าลงัสองนอ้ยท่ีสุด Ordinary Least Square (OLS) Regressions และหารดว้ยรายไดร้วมของปีปัจจุบนั ทั้งน้ีเพ่ือลด
การเกิดปัญหาความไม่คงท่ีในความแปรปรวนของตวัคลาดเคล่ือน ดงัสมการ 
     

     
 =    β0 + β1 (

              

     
) + β2  (

              

     
) + β3  (

              

      
) + εit (1-2) 

 

โดยท่ี 

TA it  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
∆REVit  = ผลต่างระหวา่งรายไดใ้นปีปัจจุบนั (t) กบัปีก่อน (t-1) 
∆RECit  = ผลต่างระหวา่งยอดลกูหน้ีสุทธิในปีปัจจุบนั (t) กบัปีก่อน (t-1) 
∆EXPit  = ผลรวมของตน้ทุนขายและค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารของบริษทั i  ณ ปีท่ี t  
   หกัดว้ยผลรวมของตน้ทุนขายและค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารของบริษทั i ของปี
   ก่อน t-1 
∆PAYit  = ผลต่างระหวา่งเจา้หน้ีการคา้ในปีปัจจุบนั (t) กบัปีก่อน (t-1) 
∆DEPit  = ผลต่างระหวา่งค่าเส่ือมราคาในปีปัจจุบนั (t) กบัปีก่อน (t-1) 
∆PENit  = ผลต่างระหวา่งผลประโยชน์ของพนกังานในปีปัจจุบนั(t) กบัปีก่อน (t-1) 
REVit  = รายไดข้องบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
εit  = ค่าความคลาดเคล่ือนของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
β1, β1, β3  = ค่าสัมประสิทธ์ิความถดถอยของตวัแปรท่ี 1, 2 และ 3 ตามล าดบั 
 
 ขั้นตอนท่ี 3 น าค่าสัมประสิทธ์ิท่ีค  านวณไดจ้ากสมการท่ี (1-2) มาค านวณหารายการคงคา้งท่ีไม่ข้ึนอยูก่บั
ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (NDCA) ตามสมการท่ี (1-3) 

NDCAit  = β0+ β1+(
              

     
) + β2  (

              

     
) + β3  (

              

      
)  (1-3) 

โดยท่ี 

NDCAit   = รายการคงคา้งจากการด าเนินธุรกิจของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
β0  = ค่าคงท่ีของสมการถดถอย 
 ขั้นตอนท่ี 4  ค  านวณรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (DCA) ในสมการท่ี (1-4) โดยค่า TA it 

มาจากสมการท่ี (1-1) และค่าของรายการคงคา้งท่ีไม่ข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (NDCA) มาจากสมการท่ี (1-3) 
ดงัน้ี 

DCAit =      

     
 - NDCAit  
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โดยท่ี 

TA it  = รายการคงคา้งทั้งหมดของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
REVit  = รายไดข้องบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
DCAit  = รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
NDCAit   = รายการคงคา้งจากการด าเนินธุรกิจของบริษทั i  ณ ปีท่ี t 
 เม่ือไดค้่าตวัเลขของรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหารแลว้ น ามาทดสอบความสัมพนัธ์กบั   ตวั
แปรอิสระ และตวัแปรควบคุม ดงันั้นจึงเขียนแบบจ าลองเพ่ือใชใ้นการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์เพ่ือวดัคุณภาพก าไรดงัน้ี 
DCAit = β0+ β 1Bdsizeit + β 2BdInd it + β 3ACsizeit + β 4ACmeeting it+ β 5ACExpertit + β 6Sizeit+ 
   β 7Levit + β8Growthit + εit 
โดยท่ี 

β0  = ค่าคงท่ีของสมการถดถอย (Constant) 
β 1, β 2, β 3  = ค่าสัมประสิทธ์ิของตวัแปรท่ี 1, 2 และ 3 ตามล าดบั 
DCAit  = มูลค่าของรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ตามตวัแบบของ Yoon Model  
Bdsizeit  = ขนาดของคณะกรรมการบริษทั 
BdInd it  = ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั 
ACsizeit  = ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ACmeetingit = จ านวนคร้ังในการเขา้ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ACExpertit = ความรู้ ความช านาญดา้นบญัชีหรือการเงินของคณะกรรมการตรวจสอบ 
Sizeit  = ขนาดของกิจการ 
Levit  = ความเส่ียงทางการเงิน 
Growthit  = การเติบโตของกิจการ 
 
4. ผลการวิจัย 
ตารางที่  1  แสดงสถิติเชิงพรรณนาของตวัแปรเชิงปริมาณ 
  
 ตวัแปร       ค่าต ่าสุด            ค่าสูงสุด      ค่าเฉล่ีย          ส่วนเบ่ียงเบน 
                    มาตรฐาน 
รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บั 
ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (DCA)                 -5.40                 1.90   -4.08  0.02 
ขนาดของคณะกรรมการบริษทั   6.00  21.00  10.26  2.44 
ความเป็นอิสระของคณะกรรม 
การบริษทั    3.00  12.00  4.16  1.25 
ขนาดของคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ    3.00  5.00  3.19  0.41 
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 ตวัแปร       ค่าต ่าสุด            ค่าสูงสุด      ค่าเฉล่ีย          ส่วนเบ่ียงเบน 
                    มาตรฐาน 
ความรู้ ความช านาญดา้นบญัชีหรือการเงิน 
ของคณะกรรมการตรวจสอบ   0.00  1.00  1.00  0.00 
จ านวนคร้ังในการเขา้ประชุม   0.00  1.00  0.99  0.05 
ขนาดของกิจการ    12.9  21.5  15.73  1.52 
ความเส่ียงทางการเงิน   0.00  1.00  0.406  0.21 
การเติบโตของกิจการ   -1.00  39.2  0.23  2.11 
 

หลงัจากท าการรวบรวมขอ้มูลจากรายงานประจ าปีของบริษทัระหวา่งปี 2560 - 2561 และเกบ็จากฐานขอ้มูล 
SETSMART ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย แลว้น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากกลุ่มตวัอย่าง 372 บริษทั มาท าการ
ประมวลผลโดยใชส้ถิติเชิงอนุมาน จะถูกน ามาตรวจสอบเง่ือนไขของการวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุ เพื่อให้ผูใ้ช้
ขอ้มูลมัน่ใจไดว้่า สมการท่ีน ามาใชใ้นการอธิบายความสัมพนัธ์หรือการพยากรณ์นั้นมีความถูกตอ้ง โดยจะท าการ
ตรวจสอบจากค่าความคลาดเคล่ือน (e) การทดสอบเง่ือนไขของการวเิคราะห์ความถดถอยเชิงพหุทั้ง 5 ขอ้ ดงัน้ี  

1. ค่าคลาดเคล่ือนตอ้งมีการแจกแจงแบบปกติ 2. ค่าเฉล่ียของค่าคลาดเคล่ือนเท่ากบัศูนย ์3. ค่าความ
แปรปรวนของค่าคลาดเคล่ือนตอ้งเป็นค่าคงท่ีท่ีไม่ทราบค่า 4. ค่าคลาดเคล่ือนตอ้งเป็นอิสระกนั 5. ตวัแปรทุกตวัตอ้ง
เป็นอิสระต่อกนั   

 

 จากตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์สหสัมพนัธ์ของคุณลกัษณะของคณะกรรมการบริษทั คุณลกัษณะของ
คณะกรรมการตรวจสอบกบัคุณภาพก าไรผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

  DCA Bdsize BdInd ACsize ACmeeting ACexp 
DCA Pearson Correlation 1.000 -0.051 -0.021 -0.005 -0.002 0.038 
 Sig. (1-tailed) . 0.162 0.347 0.463 0.486 0.001 
 N 372 372 372 372 372 372 
Bdsize Pearson Correlation -0.051 1.000 0.578 0.131 0.006 0.108 
 Sig. (1-tailed) 0.162 . 0.000 0.006 0.456 0.003 
 N 372 372 372 372 372 372 
BdInd Pearson Correlation -0.021 0.578 1.000 0.154 0.007 0.088 
 Sig. (1-tailed) 0.347 0.000 . 0.001 0.449 0.074 
 N 372 372 372 372 372 372 
ACsize Pearson Correlation -0.005 0.131 0.154 1.000 -0.109 0.072 
 Sig. (1-tailed) 0.463 0.006 0.001 . 0.018 0.194 
 N 372 372 372 372 372 372 
ACmeeting Pearson Correlation -0.002 0.006 0.007 -0.109 1.000 0.052 
 Sig. (1-tailed) 0.486 0.456 0.449 0.018 . 0.015 
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  DCA Bdsize BdInd ACsize ACmeeting ACexp 
 N 372 372 372 372 372 372 
ACexp Pearson Correlation -0.075 0.025 0.019 0.081 0.074 1.000 
 Sig. (1-tailed) 0.271 0.602 0.194 0.053 0.069 . 
 N 372 372 372 372 372 372 
 
 เม่ือพิจารณาผลของการวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุของตวัแปรอิสระแต่ละตวัจากตารางท่ี 3 สามารถอธิบาย
ไดด้งัน้ี 
 ขนาดของคณะกรรมการบริษทั (Bdsize) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้มกบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลย
พินิจของผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั -0.008  ซ่ึงมีผลเป็นลบ เม่ือดูจากค่าของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 0.233  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05  สรุปไดว้า่ ขนาดของคณะกรรมบริษทัไม่มีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลย
พินิจของผูบ้ริหาร 
 ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั (BdInd) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้มกบัรายการคงคา้งท่ี
ข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั -0.004 ซ่ึงมีผลเป็นลบ เม่ือดูจากค่าของ p – value ปรากฏวา่
ไดค้่า 0.036  ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 สรุปไดว้า่ ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทัมีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่นรายการ
คงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหารอยา่งมีนยัส าคญั กล่าวคือ ถา้คณะกรรมการบริษทัมีความเป็นอิสระเพ่ิมข้ึนจะ
ส่งผลให้กิจการมีการบริหารจดัการก าไรผา่นรายการคงคา้งลดลง แสดงใหเ้ห็นถึงผลการด าเนินงานท่ีแทจ้ริงของกิจการ 
ท าใหก้ารเปิดเผยขอ้มูลรายงานทางการเงินมีความถูกตอ้งสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการมีคุณภาพก าไรท่ีดี  
 ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ (ACsize) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนักบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บั
ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั 0.004  ซ่ึงมีผลเป็นบวก เม่ือดูจากค่าของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 
0.908 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 0.05  สรุปไดว้า่ ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่น  รายการคง
คา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
 จ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ (ACmeeting) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนั
ขา้มกบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั -0.022 ซ่ึงมีผลเป็นลบ   เม่ือดูจากค่า
ของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 0.933  ซ่ึงมากกวา่ 0.05 จากการเกบ็รวบรวมขอ้มูลของคณะกรรมการตรวจสอบทั้งหมด 
โดยเฉล่ียพบวา่ บริษทัมีการจดัใหมี้การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบเฉล่ียส่วนใหญ่มากกวา่ 4 คร้ังต่อปี ซ่ึงเป็นไป
ตามการศึกษาท่ีผา่นมา สรุปไดว้า่ จ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีอิทธิพลต่อคุณภาพ
ก าไรผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
 ความรู้ ความช านาญดา้นบญัชีหรือการเงินของคณะกรรมการตรวจสอบ  (ACExpert) มีความสัมพนัธ์ในทิศทาง
เดียวกนักบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั 0.003 ซ่ึงมีผลเป็นบวก   เม่ือดู
จากค่าของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 0.862  ซ่ึงมากกวา่  0.05  สรุปไดว้า่ความรู้ ความช านาญดา้นบญัชีหรือการเงินของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ไม่มีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่นรายการคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
 นอกจากน้ี ยงัพบความสัมพนัธ์ของตวัแปรควบคุม คือ ขนาดของกิจการ (Size) มีความสัมพนัธ์ในทิศทาง
เดียวกนักบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั 0.021 ซ่ึงมีผลเป็นบวก  เม่ือดูจาก
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ค่าของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 0.046  ซ่ึงนอ้ยกวา่  0.05  สรุปไดว้า่ ขนาดของกิจการมีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่น
รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
 ความเส่ียงทางการเงิน (Lev) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้มกบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของ
ผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั -0.018 ซ่ึงมีผลเป็นลบ   เม่ือดูจากค่าของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 0.802  ซ่ึง
มากกวา่ 0.05  สรุปไดว้า่ความเส่ียงทางการเงินไม่มีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของ
ผูบ้ริหาร 
 การเติบโตของกิจการ (Growth) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนักบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของ
ผูบ้ริหาร โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิเท่ากบั 0.016  ซ่ึงมีผลเป็นบวก  เม่ือดูจากค่าของ p – value ปรากฏวา่ไดค้่า 0.012  ซ่ึงนอ้ย
กวา่  0.05  สรุปไดว้า่การเติบโตของกิจการมีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไรผา่นรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
 
ตารางที ่3  ค่า Yoon Model  

ตวัแปร 
Unstandardized Coefficients 

t Sig. 
Collinearity Statistics 

B Std. Error Tolerance VIF 
ค่าคงท่ี -4.303 0.329 -13.095 0.000   
Bdsize 
BdInd 
ACsize 
ACmeeting 
ACExpert 
Size 
Lev 
Growth 

-0.008 
-0.004 
0.004 
-0.022 
0.003 
0.021 
-0.018 
0.016 

0.077 
-0.020 
0.006 
-0.004 
0.007 
0.011 
0.073 
0.007 

-1.195 
-0.305 
0.116 
-0.084 
0.174 
2.002 
-0.251 
0.131 

0.233 
*0.036 
0.908 
0.933 
0.862 
*0.046 
0.802 
*0.012 

0.634 
0.637 
0.960 
0.982 
0.905 
0.712 
0.796 
0.985 

1.577 
1.571 
1.042 
1.018 
1.105 
1.405 
1.256 
1.016 

R Square  = 0.31  Adjusted R Square = 0.210   F-value = 1.646   n = 372   Durbin-Watson = 2.083 
**มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 
5. การอภิปรายผล 
 1. ขนาดของคณะกรรมการบริษทั 
 จากผลการวิจยัพบวา่  ขนาดของคณะกรรมการบริษทัไม่มีความสัมพนัธ์กบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจ
ของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  Firth et al. (2007)  ท่ีไม่พบความสัมพนัธ์ของ
ตัวแปรดังกล่าว กับรายการคงค้างท่ีข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผูบ้ริหาร จากผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า ขนาดของ
คณะกรรมการบริษทัไม่มีอิทธิพลต่อคุณภาพก าไร  อาจมีสาเหตุมาจากบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยมีขนาดของคณะกรรมการบริษทัท่ีเหมาะสมกบัประเทศไทย โดยท่ีกรรมการมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการจดัการ
งานของบริษทั  รวมทั้งก ากบัดูแลและควบคุมผูบ้ริหารใหมี้พฤติกรรมท่ีส่งเสริมการสร้างมูลค่าใหก้บักิจการอยา่งสูงสุด 

2. ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั 
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 จากผลการวิจยัพบว่า  ความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้มกบั
รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  กล่าวคือ  เม่ือกิจการมีจ านวนกรรมการ
อิสระเพ่ิมสูงข้ึน  ท าให้กิจการมีแนวโน้มท่ีจะจัดการก าไรดว้ยรายการคงคา้งลดลง ส่งผลให้คุณภาพก าไรดีข้ึน ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Klein (2002) ,Xie et al (2003)  และ Firth et al (2007)  
และวรรณพร  ศิริทิพย ์(2555) เน่ืองจากจ านวนกรรมการอิสระท่ีเพ่ิมข้ึนจะส่งผลใหผ้ลการปฏิบติังานของคณะกรรมการ
และมติของคณะกรรมการไม่ถูกครอบง าจากกรรมการท่ีเป็นตวัแทนผูถื้อหุ้นรายใหญ่และกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารของ
บริษทัท าใหส้ะทอ้นผลการด าเนินงานท่ีแทจ้ริงของกิจการ ขอ้มูลในรายงานทางการเงินมีความถกูตอ้งและน่าเช่ือถือ 
 3. ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 จากผลการวิจยัพบวา่  ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความสัมพนัธ์กบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลย
พินิจของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Xie et al (2003)  และพวงเพชร คูมัน่คง
ไพศาล (2549) ท่ีไม่พบความสัมพนัธ์ของตวัแปรดงักล่าวกบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหารเช่นกนั  จาก
การผลการวจิยัแสดงใหเ้ห็นวา่ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพก าไร อาจมีสาเหตุมาจาก
คณะกรรมก ากับหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์ฯ ก าหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย
คณะกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย 1 ใน  3 ของจ านวนกรรมการทั้งคณะ แต่ตอ้งไม่นอ้ยกวา่  3  คน  ท าใหบ้ริษทัท่ีจดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยส่วนใหญ่ถือเอาคณะกรรมการอิสระเป็นคณะกรรมการตรวจสอบ ส่งผลใหจ้ านวน
คณะกรรมการตรวจสอบในแต่ละบริษทัไม่แตกต่างกนั 
 4. จ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  จากผลการวิจยัพบว่า  จ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความสัมพนัธ์กบั
รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05  ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Xie et 
al (2003) และ  Jiraporn, et al (2006) จากผลการวิจยัแสดงใหเ้ห็นวา่  จ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไม่มีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพก าไร ซ่ึงแสดงให้เห็นวา่คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัภารกิจตามแนวทาง
ปฏิบติัท่ีดีของคณะกรรมการตรวจสอบ มีการสอบทานขอ้มูลท่ีส าคญัของรายงานทางการเงิน ทั้งรายไตรมาสและรายงาน
ประจ าปี ร่วมกบัผูบ้ริหาร ผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเพ่ือใหก้ารจดัท ารายงานทางการเงินเป็นไปตาม
มาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปมีการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินอยา่งเพียงพอ อีกทั้งยงัสอบทานระบบการควบคุม
ภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม 
 5. ความรู้ ความช านาญทางดา้นบญัชีหรือการเงินของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 จากผลการวิจัยพบว่า  ความรู้ความช านาญด้านบัญชีหรือการเงินของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มี
ความสัมพนัธ์กบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05  สอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ วรรณพร ศิริทิพย ์(2555)  และบุษบงกช บุญกุศล (2555) แต่ไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Xie et al (2003)  จาก
ผลการวจิยัแสดงใหเ้ห็นวา่  ความรู้ความช านาญดา้นบญัชีหรือการเงินของคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความสัมพนัธ์กบั
คุณภาพก าไร อาจมีสาเหตุมาจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยฯ์ ก าหนดให้กรรมการ
ตรวจสอบอยา่งนอ้ย 1 คน ตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจหรือมี   ประสบการณ์ดา้นบญัชีและการเงินท่ีเพียงพอ ซ่ึงสามารถท า
หนา้ท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
 6. ขนาดของกิจการ 
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 จากผลการวจิยัพบวา่ ขนาดของกิจการมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนักบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจ
ของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Klein (220) และ Kim and Yoon (2008) 
กล่าวคือ ขนาดของกิจการมีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพก าไรกิจการท่ีขนาดใหญ่มีโอกาสในการจดัการก าไรหรือตกแต่ง
ก าไรมากกว่ากิจการขนาดเล็ก เน่ืองจากกิจการท่ีมีขนาดใหญ่มีการสอบทานระบบการควบคุมภายในและมีระบบการ
ควบคุมภายในท่ีเขม้งวดมากกวา่ท าใหเ้กิดโอกาสในการจดัการก าไรหรือตกแต่งก าไรนอ้ยกวา่กิจการขนาดเลก็ 

7. ความเส่ียงทางการเงิน 
 จากผลการวิจยัพบวา่ ความเส่ียงทางการเงิน มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้มกบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บั
ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05 แสดงให้เห็นว่าความเส่ียงทางการเงินไม่มีความสัมพนัธ์กบั
คุณภาพก าไร  ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Klein (2002)  
 8. การเติบโตของกิจการ 
 จากผลการวจิยัพบวา่ การเติบโตของกิจการมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนักบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลย
พินิจของผูบ้ริหาร ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05  จากผลการวิจยัพบวา่การเติบโตของกิจการมีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพ
ก าไร กิจการท่ีมีอตัราการเติบโตสูงมีโอกาสในการจัดการก าไรหรือตกแต่งก าไรสูงกว่ากิจการท่ีมีโอกาสเติบโตต ่า  
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Chen, Elder and Hung (2010) เน่ืองจากถูกคาดหวงัจากนกัลงทุน เจา้หน้ี และผูมี้ส่วนไดเ้สีย
เก่ียวกบัผลก าไรท่ีแสดงในงบการเงิน ท่ีควรแสดงการเติบโตของก าไรท่ีมากกวา่ปีก่อน  ส่งผลให้กิจการมีโอกาสในการ
จดัการก าไรหรือตกแต่งก าไรในระดบัสูง เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของนกัลงทุน 
 

6. บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
 จากผลการวิจยัพบวา่  ขนาดของคณะกรรมการบริษทั  ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวนคร้ังในการ
เขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ และความรู้ ความช านาญดา้นบญัชีหรือการเงินของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ความเส่ียงทางการเงินไม่มีความสัมพนัธ์กบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ    
ณ ระดบัความเช่ือมัน่ 95%   ส่วนความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษทั ขนาดของกิจการ และการเติบโตของกิจการ มี
ความสัมพนัธ์กบัรายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหารอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ณ ระดบัความเช่ือมัน่ 95% 
กล่าวคือ เม่ือคณะกรรมการบริษทั มีกรรมการอิสระเพ่ิมข้ึน ส่งผลใหกิ้จการมีแนวโนม้ในการจดัการก าไรผา่นรายการคง
คา้งลดลง  ท าใหกิ้จการมีคุณภาพก าไรดี 

ข้อเสนอแนะจากการวจิัยในคร้ังนี ้
 1. บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยสามารถน าผลการวิจยัไปปรับปรุงในเร่ืองความเป็น
อิสระของคณะกรรมการบริษทั เพ่ือให้การปฏิบติังานของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพจ านวนกรรมการอิสระท่ีเพ่ิม
สูงข้ึน จะท าใหเ้กิดการถ่วงดุลอ านาจภายในคณะกรรมการของบริษทั เพ่ือใหก้รรมการทุกคนแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่ง
อิสระและไม่ใหมี้บุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดมีอ านาจเหนือการตดัสินใจของคณะกรรมการบริษทั 
  2. การวิจยัคร้ังน้ีพบว่า ขนาดของกิจการ และการเติบโตของกิจการ ซ่ึงเป็นตวัแปรควบคุม มีความส าคญัต่อ
คุณภาพก าไร นกัลงทุน เจา้หน้ี และผูมี้ส่วนไดเ้สียต่าง ๆ ควรใหค้วามส าคญักบับริษทัท่ีมีอตัราการเติบโตสูงเน่ืองจากมี
โอกาสในการจดัการก าไรหรือตกแต่งก าไรมากกวา่บริษทัท่ีมีโอกาสเติบโตต ่า 

ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
1. การวจิยัคร้ังน้ีใชต้วัแบบ Yoon Model ในการประมาณค่ารายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
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เน่ืองจากพบว่าเป็นแบบจ าลองท่ีไดรั้บการพิสูจน์แลว้ว่ามีประสิทธิภาพท่ีดี ส าหรับการวิจัยในคร้ังต่อไปผูว้ิจัยอาจ
เลือกใชต้วัแบบอ่ืนในการศึกษาและเปรียบเทียบกนัเพ่ือยืนยนัถึงประสิทธิภาพของตวัแบบและพิสูจน์ว่าตวัแบบใด
สามารถอธิบายคุณภาพก าไรไดดี้ท่ีสุด 
 2. ผูว้ิจยัไม่ไดศึ้กษากิจการท่ีอยู่นอกตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ไดแ้ก่ กลุ่มเงินทุนหลกัทรัพย ์กลุ่ม
ธนาคาร กลุ่มประกนัชีวิตและประกนัภยั กลุ่มฟ้ืนฟูกิจการ กลุ่มธุรกิจขนาด mai ในอนาคตผูว้ิจยัท่านอ่ืน สามารถท่ีจะ
ศึกษากลุ่มตวัอยา่งเหล่าน้ีได ้
 
กติติกรรมประกาศ  

ขอขอบพระคุณคณาจารยทุ์กท่านท่ีไดป้ระสิทธ์ิประสาทวิชา รวมถึงผูเ้ขียนต ารา เอกสาร บทความ งานวิจยั
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