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บทคัดย่อ 
งานวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาสภาพการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียน

บา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบสอบถามสภาพการบริหารงานกิจกรรม
นกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย 
ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสภานกัเรียน และนกัเรียนท่ีเลือกท ากิจกรรม จ านวน 92 
คน ดว้ยวธีิการตอบแบบสอบถาม สถิติท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์
เน้ือหา 

ผลสรุปการวจิยั พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสภานกัเรียน และ
นกัเรียนท่ีเลือกท ากิจกรรมมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมในภาพรวมดา้นการมี
ส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ระดบัการมีส่วนร่วมท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ ขั้นตอน
ระดมความคิดเห็น และระดบัการมีส่วนร่วมท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดคือ ขั้นตอนการร่วมกนัติดตามประเมินผล และมี
ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการบริหารกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดั
เชียงใหม่ คือ ขั้นตอนระดมความคิดเห็น พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความคิดเห็น คือ อยากมีส่วน
ร่วมในการออกแบบแสดงความคิดเห็นการจดักิจกรรมท่ีตนเองสนใจ และ ขั้นตอนการร่วมกนัติดตามประเมินผล 
พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามอยากมีส่วนร่วมในการติดตามผลการท ากิจกรรมในโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมของ
โรงเรียนใหเ้หมาะสมกบัความถนดัและความตอ้งการของตน  
ค าส าคัญ:  การบริหารงานกิจกรรมนกัเรียน, การบริหารจดัการ, มีส่วนร่วม 
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ABSTRACT 
The objective of this research was to study the participatory management of student activities for Ban Bo 

Luang School, Hot District, Chiang Mai Province. The research tool was a questionnaire on the participatory 
management of student activities. The population were 92 people, consisting of school administrators, school 
committees, teachers, student council committees, and  students who chose to engage in the activities. Statistics 
used in research were percentage, mean, standard deviation, as well as content analysis for the open-ended 
questions.   

The results of study showed that the research participants had moderate opinions about the participatory 
management of student activities. However, when considering each aspect of the participatory, it was found that the 
brainstorming process had the highest mean, and the evaluation process had the lowest mean.  Additionally, 
research participants suggested that they would like to participate in designing school activities, as well as  
evaluating school activities in order to enhance school activities that are suitable for their aptitude and needs. 
Keywords:  Student Activities Administration, Management, Participation  
 
1. บทน า 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พุทธศกัราช 2545 และ 
(ฉบบัท่ี 3) พทุธศกัราช 2553 ก าหนดแนวทางการจดัการศึกษาโดยยดึหลกัผูเ้รียนเป็นส าคญั กระบวนการจดัการศึกษา
ตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตามธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพ จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความ
สนใจและความถนดัของผูเ้รียน ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล ฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญ
สถานการณ์ นอกจากน้ีหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ยงัมุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคนซ่ึงเป็น
ก าลงัของชาติให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้งทางดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย
และพลโลก ยึดมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทกัษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติท่ีจ าเป็นต่อการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญับนพ้ืนฐานความเช่ือวา่ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ การพฒันาท่ีส าคญั คือ การ
พฒันาท่ีสมดุลอยา่งเป็นองคร์วมทุกดา้นเพ่ือความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ มีพ้ืนฐานทางจริยศาสตร์ ความเป็นคนดี ทั้ง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ผูเ้รียนทุกคนในระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตอ้งสร้างองค์ความรู้ ทกัษะหรือ
กระบวนการเรียนรู้และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ จึงจ าเป็นตอ้งเรียนรู้ทั้ง  8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ีภาษาต่างประเทศ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงเป็นการบูรณาการองคค์วามรู้ ทกัษะและเจตคติท่ีเกิดจาก
การเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผูเ้รียนมาปฏิบติั เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะท่ีส าคญัและ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ดว้ยเหตุผล
ดงักล่าว การพฒันาการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนจึงเป็นส่วนหน่ึง ท่ีช่วยสร้างเสริมเติมเต็มให้ผูเ้รียนไดน้ าองค์
ความรู้ ทกัษะจากการเรียนรู้และประสบการณ์ของผูเ้รียนมาปฏิบติัในกิจกรรมพฒันาตนเองใหเ้ตม็ศกัยภาพ ตลอดจน
การพฒันาทกัษะสังคม และปลูกฝังจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคมเป็นคนดี มีปัญญาในการใชท้กัษะชีวิต
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การคิด การส่ือสาร การแกปั้ญหา และเป็นคนมีความสุขในการด าเนินชีวติ มีคุณธรรม จริยธรรมและวฒันธรรมในการ
ด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผูอ่ื้นในสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้ งเปิดโอกาสให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษา 

การมีส่วนร่วมมีส่วนส าคญั ดงัในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 ท่ีมีเจตนารมณ์ให้
การศึกษาเป็นเร่ืองของทุกคนและทุกคนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา โดยไดบ้ญัญติัไวใ้นหลกัการจดัการศึกษา
ประการหน่ึงวา่ “ใหส้ังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา”และการจดัระบบ โครงสร้างและกระบวนการจดัการศึกษา
ให้ยึดเร่ืองการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบนัศาสนา สถานประกอบการและสถาบนัอ่ืน ๆ  จดัการศึกษา การก าหนดเป็นนโยบายการจดัการศึกษาของ
หน่วยงานทางการศึกษาทั้งระดบันโยบายและปฏิบติัในการน้ี พบวา่ การมีส่วนร่วมของครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ประชาชนเป็นกลไกส าคญัของการกระจายอ านาจการบริหารจดัการสู่เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้งการร่วมคิด ร่วมปฏิบติั ร่วมสนบัสนุนและร่วมติดตามผลการจดัการศึกษาในทุกระดบั(ส านกังานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2555) ส าหรับการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553, น. 1) ก าหนดใหกิ้จกรรมนกัเรียน 
เป็นกิจกรรมท่ีผูเ้รียนปฏิบติัดว้ยตนเองอยา่งครบวงจร ตั้งแต่ ศึกษา วิเคราะห์ วางแผน ปฏิบติัตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการท างาน โดยเนน้การท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม เช่น ลูกเสือ ผูบ้  าเพญ็ประโยชน์ สภานกัเรียน เป็นตน้ เป็น
กิจกรรมท่ีนกัเรียนเป็นผูด้  าเนินการ ใชก้ารรวมกลุ่ม ในการจดัประสบการณ์ ไดคิ้ด สร้างสรรค ์โดยมีครู ผูป้กครองเขา้
มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม หากแต่ก็ยงัเกิดปัญหาในการจดักิจกรรม ในการบริหารจดัการนกัเรียนในโรงเรียน 
คือ สภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาของสถานศึกษา มีลกัษณะการมีส่วนร่วมในระดบัเบ้ืองตน้ 
ไดแ้ก่ ร่วมรับรู้ รับฟัง และร่วมงาน แต่ในส่วนของการมีส่วนร่วมระดบัสูง อนัไดแ้ก่ ร่วมคิด ร่วมตดัสินใจและร่วม
ประเมินผลยงัเกิดข้ึนนอ้ยมาก (สายฝน วบิูลรังสรรค,์ 2550) 

การบริหารกิจกรรมนกัเรียนจึงนบัว่าเป็นเร่ืองท่ีส าคญัของสถานศึกษา ท่ีจะถูกมองขา้มไม่ได ้ประเทศชาติ
ตอ้งการนักเรียนเจริญเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ีมีความสุข มีความสมบูรณ์ พร้อมในทุกดา้นเพ่ือไปบริหารจดัการให้เกิด
ความสุขความเจริญรุ่งเรืองจึงให้โรงเรียนรับผิดชอบงานกิจกรรมนักเรียนเป็นงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการส่งเสริม และ
พฒันานกัเรียนให้มีคุณภาพเหมาะสมตามควรแก่วยัและความแตกต่างระหว่างบุคคล มีทกัษะการด าเนินชีวิต อยูใ่น
สังคมอยา่งเป็นปกติสุข งานกิจกรรมนกัเรียนจึงเป็นงานส าคญัของสถานศึกษาท่ีตอ้งจดัข้ึน เป็นการเสริมงานวิชาการ
ท่ีมุ่งหวงัให้นกัเรียนมีคุณลกัษณะเป็นคนดี คนเก่ง และอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข ขอบข่ายของงานกิจกรรมนกัเรียน
เป็นงานท่ีเก่ียวกบัตวันกัเรียน นอกจากการเรียน การสอนตามปกติในชั้นเรียน โดยเร่ิมตั้งแต่เขา้เรียนจนจบการศึกษา 
เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งเสริมสร้างและพฒันาผูเ้รียน ใหมี้บุคลิกภาพ คุณธรรม จริยธรรม ใหน้กัเรียนเป็นผูท่ี้มีความสมบูรณ์
พร้อมทั้งวิชาการ วิชาชีพ มี ความสามารถทางสติปัญญา มีความ สมบูรณ์ทั้งร่างการและจิตใจ (ผอ่งพรรณ ตรีสุวรรณ
,2546) จากเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้จะเห็นไดว้า่การบริหารกิจกรรมนกัเรียนมีความส าคญัเป็นอยา่งมากโดยเฉพาะ อยา่ง
ยิ่งการบริหารกิจกรรมนักเรียนในสภาวการณ์ท่ีอยู่ในช่วงการเปล่ียนแปลงทางการศึกษาซ่ึงถือไดว้่าการบริหาร
กิจกรรมนักเรียนเป็นหน้าท่ีท่ีส าคญั ประการหน่ึงของผูบ้ริหารโรงเรียนทุกระดบัการศึกษาซ่ึงจะตอ้งรับผิดชอบ
ด าเนินการการบริหารกิจกรรมนักเรียนเป็นงานท่ีมีขอบข่ายกวา้งขวางเก่ียวขอ้งกบับุคคลหลายฝ่ายทั้งภายในและ
ภายนอกทุกภาคส่วน โรงเรียนจึงจ าเป็นตอ้งมีการเตรียมการ และวางแผนจดัด าเนินการอยา่งดีมีระบบ เพ่ือใหส้ามารถ
ช่วยเสริมสร้างคุณภาพของนกัเรียนไดอ้ยา่งแทจ้ริง  
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โรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ เป็นโรงเรียนขยายโอกาส สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 5 ไดเ้ปิดท าการเรียนการสอน ตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนถึงมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
โรงเรียนไดด้ าเนินการตามมาตรฐานการศึกษาระดบัขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) การจดัการศึกษาโดยยึดหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง ดา้นคุณภาพผูเ้รียน ส่งเสริมการจดักิจกรรมการพฒันา
ผูเ้รียนใหมี้คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ระหนกัถึงคุณค่าของศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน และมีทกัษะในการ
ด ารงชีวิต  ส่งเสริมกิจกรรมให้นกัเรียนกลา้คิด  กลา้แสดงออก จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและส่งเสริม
การเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันาตนเองของผูเ้รียน สถานศึกษามีการจัด
หลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น จดัโครงการ กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ี
ส่งเสริมและตอบสนองความตอ้งการ ความสามารถความถนดั และความสนใจของผูเ้รียน ผูบ้ริหารใชห้ลกัการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมเป็นฐานทั้งดา้นวชิาการและการจดัการ (โรงเรียนบา้นบ่อหลวง, 2562, น. 1-13)  

จากการศึกษาเก่ียวกับการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนของโรงเรียนบ้านบ่อหลวง อ าเภอฮอด จังหวดั
เชียงใหม่ ช้ีให้เห็นวา่การจดักิจกรรมนกัเรียนยงัประสบปัญหาในการบริหารจดัการอยูห่ลายประการตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบนัยงัขาดประสิทธิภาพ เก่ียวกบัโครงสร้างของรูปแบบ องคป์ระกอบของรูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วน รวมทั้ งบทบาทหน้าท่ีท่ีควรเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารกิจกรรมนักเรียนรวมถึงไม่มีโครงสร้าง
รูปแบบการบริหารท่ีชดัเจน การท ากิจกรรมนกัเรียนในรูปแบบเดิมยงัไม่เห็นความส าคญัของการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน ท าใหก้ารบริหารงานดา้นกิจกรรมนกัเรียนของโรงเรียนขาดประสิทธิภาพ ซ่ึงกิจกรรมนกัเรียนของโรงเรียน
บา้นบ่อหลวง ยงัขาดการบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ดงันั้นจึงตอ้งการให้ผูบ้ริหาร ครู นักเรียน ชุมชน 
และผูป้กครอง เขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันา เพ่ือให้กิจกรรมนักเรียนนั้นมีความเหมาะสมกบัความตอ้งการของ
นกัเรียน และบริบทของโรงเรียน ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาสภาพการบริหารกิจกรรมนกัเรียน และศึกษาการ
พฒันารูปแบบการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ 
เพ่ือใหก้ารบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและเป็นรูปแบบในการด าเนินการบริหารจดัการใน
โรงเรียนซ่ึงจะก่อเกิดผลดีต่อการศึกษา ไดท้ราบสภาพการจดักิจกรรมนกัเรียนอยา่งแทจ้ริง ซ่ึงสามารถน าผลการวิจยั
มาเป็นแนวทางในการด าเนินการจดักิจกรรมนกัเรียนของโรงเรียนเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษาไดรั้บการ
พฒันาทั้ งด้านพุทธิพิสัย เจตพิสัยและทักษะพิสัย มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ และส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนใหมี้ระบบการบริหารงานท่ีชดัเจนยิง่ข้ึนต่อไป  

 
2. วตัถุประสงค์การวจิัย 

เพื่อศึกษาสภาพการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด 
จงัหวดัเชียงใหม่ 

 

3. การด าเนินการวจิัย 
ผูว้ิจยัด าเนินการศึกษาการบริหารกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วม รวมทั้งปัญหาและความตอ้งการในการ

พฒันา เพ่ือน ามาสรุปเป็นแนวทางในการพฒันาการบริหารกิจกรรมนักเรียนให้มีประสิทธิภาพจ าเป็นส าหรับการ
ปฏิบติังาน ด าเนินงานของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ ซ่ึงงานผูว้ิจยัน้ีใชป้ระชากร จ านวน 92 
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คน ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสภานกัเรียน และนกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรมโรงเรียน
บา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามสภาพการบริหารงานกิจกรรม
นกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ ประกอบดว้ย  3 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 
เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ลกัษณะค าถามเป็นแบบเลือกตอบ (Check List) 
ประกอบไปดว้ยค าถาม 4 ขอ้ โดยสอบถามเก่ียวกบั สถานภาพ เพศ อายุ และวุฒิการศึกษาสูงสุด ส่วนท่ี 2 เป็น
แบบสอบถามเก่ียวกบัสภาพการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด 
จงัหวดัเชียงใหม่ โดยเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ส่วนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามแบบ
ปลายเปิด (Opened end)  ส าหรับให้ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ซ่ึงท าการ
ประเมินความเท่ียงตรงโดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ก่อนน าไปใชก้บักลุ่มประชากร ส าหรับวิธีการ
วิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจัยใช้วิธีการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณโดยการหา  ค่าเฉล่ีย ค่าร้อยละ และค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพโดยใชว้ธีิการ วเิคราะห์เชิงเน้ือหาโดยอธิบายผลเป็นลกัษณะเชิงพรรณนา  
 
4. ผลการวิจัย 
  ผลการศึกษาขอ้มูลจากแบบสอบถามสภาพการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียน
บา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ ไดด้  าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี   
  ส่วนที ่1 เป็นแบบสอบถามเกีย่วกบัข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศชายจ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 39.13 เป็นเพศ
หญิง จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 60.87 สถานะส่วนมากเป็นนกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรมจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 
54.35  รองลงมาเป็นครูโรงเรียนบา้นบ่อหลวง จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 21.74 คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 
13 คน คิดเป็นร้อยละ 14.13 และนอ้ยท่ีสุดคือคณะกรรมการสภานกัเรียน จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 8.70 อายขุอง
ผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนมากจะมีอายอุยูร่ะหวา่ง ต ่ากวา่ 15 ปี จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 63.04 อาย ุ16-30 ปี 
จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 17.39 ผูท่ี้มีอาย ุ51-60 ปี ข้ึนไปจ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ3.26 นอกนั้น อายอุยูใ่นช่วง 
อาย ุ31-40 ปี จ  านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 6.52 และอาย ุ41-50 ปี จ  านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 9.78 ระดบัการศึกษา
ส่วนมากระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี จ านวน 67 คิดเป็นร้อยละ 72.83 อนัดบัรองลงมาส าเร็จการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 23.91 อนัดบัสุดทา้ยส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโท จ านวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 3.26 ตามล าดบั 
  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตารางที ่1 แสดงจ านวน ค่าร้อยละ จ าแนกตามเพศ สถานะ อายแุละระดบัการศึกษา  
 

เพศ จ านวน ร้อยละ จ านวนสะสม 
ชาย 36 39.13 39.13 
หญิง 56 60.87 100.00 

รวม 92 100.00  
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อายุ จ านวน ร้อยละ จ านวนสะสม 

อาย ุต ่ากวา่ 15 ปี 58 63.04 63.04 
อาย ุ16-30 ปี 16 17.39 80.43 
อาย ุ31-40 ปี 6 6.52 86.96 
อาย ุ41-50 ปี 9 9.78 96.74 
อาย ุ51-60 ปี 3 3.26 100.00 

รวม 92 100.0  
 

ระดบัการศึกษา จ านวน ร้อยละ จ านวนสะสม 
ต ่ากวา่ปริญญาตรี 67 72.83 72.83 
ปริญญาตรี 22 23.91 96.74 
ปริญญาโท 3 3.26 100.00 

รวม 92 100.00  
 
ส่วนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบ้านบ่อหลวง 
อ าเภอฮอด จังหวดัเชียงใหม่  

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลสภาพการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง 
อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการสภานกัเรียน 
และนกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรมมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อ
หลวงในภาพรวมดา้นการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง (  ̅ =2.71) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม
ทุกดา้นอยู่ในระดบัปานกลาง และระดบัน้อยตามล าดบั ระดบัการมีส่วนร่วมมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ ขั้นตอนระดม
ความคิดเห็น (  ̅  = 3.05) การ และการมีส่วนร่วมมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดคือ ขั้นตอนการ่วมกนัติดตามประเมินผล (  ̅  = 
2.26)  

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลสภาพการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง 
อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่  

สถานะ จ านวน ร้อยละ จ านวนสะสม 
ผูบ้ริหาร 1 1.09 1.09 
ครู 20 21.74 22.83 
คณะกรรมการสถานศึกษา 13 14.13 36.96 
คณะกรรมการสภานกัเรียน 8 8.70 45.65 
นกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรม 50 54.35 100.00 

รวม 92 100.00  
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ตารางที่ 2 แสดงจ านวน ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการบริหารกิจกรรม
นักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบ้านบ่อหลวง ของผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการสภานกัเรียน และนกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรมแบบมีส่วนร่วม 5 ขั้นตอน ในภาพรวม 

  

สภาพการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วน
ร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง จ านวน ค่าเฉล่ีย 

ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

แปลความหมาย 

1. ขั้นตอนระดมความคิดเห็น 92 3.05 1.04 ปานกลาง 
2. ขั้นตอนการร่วมกนัวางแผน 92 2.65 1.105 ปานกลาง 
3. ขั้นตอนการร่วมการลงมือปฏิบติั 92 2.75 1.195 ปานกลาง 

4. ขั้นตอนการ่วมกนัติดตามประเมินผล 92 2.26 1.327 นอ้ย 

5. ขั้นตอนการไดรั้บผลประโยชน์ร่วมกนั 92 2.86 1.112 ปานกลาง 

เฉล่ียโดยรวม 92 2.71 1.155 ปานกลาง 
 

ส่วนที ่3 เป็นแบบสอบถามแบบปลายเปิด (Opened end)  ส าหรับให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะเพิม่เตมิ 

 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล พบว่า ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการสภา
นกัเรียน และนกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรมมีขอ้เสนอนะ ความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วม
ของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง โดยภาพรวม 5 ขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
       1. ขั้นตอนระดมความคิดเห็น พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความคิดเห็น คือ อยาก

มีส่วนร่วมในการออกแบบแสดงความคิดเห็นการจดักิจกรรมท่ีตนเองสนใจ อยากมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีตนเองชอบ 

อยากมีส่วนร่วมในการคิดกิจกรรมท่ีตนเองสนใจมีส่วนร่วมในการระดมความคิดของนกัเรียนไปเสนอและมีส่วนร่วม

ในการเสนอแนะกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีช่ืนชอบและเหมาะสม 

       2. ขั้นตอนการร่วมกนัวางแผน พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความคิดเห็น คือ 

อยากมีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียนร่วมกนัทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการวางแผนคิดวิเคราะห์

เก่ียวกบัการด าเนินงาน และอยากมีส่วนร่วมในการช่วยครู ผูบ้ริหารในการวางแผนกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน 

       3. ขั้นตอนการร่วมการลงมือปฏิบติั พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความคิดเห็น 

คืออยากมีส่วนร่วมในการลงมือท ากิจกรรมท่ีสนใจในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการปฏิบติังานตามแผนงานกิจกรรม มี

ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมท่ีตอ้งการ ช่ืนชอบ และถนดั และอยากมีส่วนร่วมในการด าเนินงานในการคิดโครงการ

ต่างๆ 

       4. ขั้นตอนการร่วมกนัติดตามประเมินผล พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความ
คิดเห็น คือ อยากมีส่วนร่วมในการติดตามผลการท ากิจกรรมในโรงเรียน ใหมี้การประเมินผลในกิจกรรมต่าง ๆ และมี   
ส่วนร่วมในการรับรู้ผลการท ากิจกรรมในโรงเรียน 
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       5. ขั้นตอนการไดรั้บผลประโยชน์ร่วมกนั พบวา่ ผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความ

คิดเห็น คือ อยากมีส่วนร่วมในการไดรั้บวฒิุบตัรและควรใหว้ฒิุบตัรเหมาะสมกบักิจกรรม ใหร้างวลันกัเรียนในการท า

กิจกรรม ให้ค  าชมเชยแก่ผูเ้ขา้ร่วมในการท ากิจกรรม ให้รางวลักับผูท่ี้ด  าเนินกิจกรรม เขา้ร่วมกิจกรรมของทาง

โรงเรียน และอยากใหผู้บ้ริหารมอบใบเกียรติบตัรแก่นกัเรียนท่ีร่วมกิจกรรมเพ่ือเป็นรางวลัและก าลงัใจ 

 
5. การอภิปรายผล 

จากผลการศึกษา พบว่า สภาพการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง
อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ โดยรวมสภาพการบริหารแบบมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยขั้นตอนระดมความ
คิดเห็น มีส่วนร่วมสูงสุด รองลงมา คือ ขั้นตอนการไดรั้บผลประโยชน์ร่วมกนั ขั้นตอนการร่วมการลงมือปฏิบติั 
ขั้นตอนการร่วมกนัวางแผน และขั้นตอนการ่วมกนัติดตามประเมินผล ตามล าดบั ผลจากแบบสอบถาม พบวา่ มีบุคคล
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจกรรมนักเรียน ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการสภานกัเรียน และนกัเรียนท่ีเลือกกิจกรรม มีงานกิจกรรมนกัเรียนท่ีเป็นจุดเนน้และเอกลกัลกัษณ์ของ
สถานศึกษา โดยมีกระบวนการบริหารกิจกรรมนกัเรียน คือ ขั้นตอนระดมความคิดเห็น ขั้นตอนการร่วมกนัวางแผน 
ขั้นตอนการร่วมการลงมือปฏิบติั ขั้นตอนการ่วมกนัติดตามประเมินผล และขั้นตอนการไดรั้บผลประโยชน์ร่วมกนั 
โดยเห็นไดว้่า การบริหารกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พทุธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม ฉบบัท่ี 2 พุทธศกัราช 2545 ตามมาตรา 6(2) ใหส้ังคมมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา มาตรา 22 การจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัว่า ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได้
และถือว่าผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด จึงมีความจ าเป็นตอ้งอาศยัรูปแบบการบริหารท่ีเกิดจากการตดัสินใจของคนหลายๆ คน 
และจากคนหลายฝ่ายท่ีมีส่วนไดส่้วนเสีย ต่อผลผลิต ผลลพัธ์ และผลกระทบอนัเกิดจากการตดัสินใจทางการบริหาร
แบบมีส่วนร่วม การเปิดโอกาสให้บุคคลหรือคณะกรรมการมีส่วนในการวินิจฉัย ตดัสินใจหรือก าหนดแนวทาง อนั
ส าคญัจะเกิดผลดีต่อการบริหารเป็นอยา่งมาก (ประกอบ กุลเกล้ียง; และสิทธิพร ล้ิมบริบูรณ์, 2545, น. 3) สอดคลอ้ง
กบัผลการวิจยัของ สันติ บุญภิรมย ์(2552, น. 59- 65) ท่ีกล่าววา่ การบริหารแบบมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้
ผูร่้วมงานหรือบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ความสามารถไดเ้ขา้มาร่วมงานกบัผูบ้ริหาร การบริหารแบบมีส่วนร่วม
โดยทัว่ไปมี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบคณะกรรมการและรูปแบบบุคคล รวมถึงสอดคลอ้งกบัส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2550, น. 2) ไดเ้สนอวิธีการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา กล่าวคือเป้าหมายการปฏิรูป
การศึกษาท่ีเก่ียวกบัการบริหารจัดการโดยให้เป็นรูปแบบการบริหารงานท่ีมีบุคคลหลายๆ คนเขา้ไปมีส่วนร่วม
รับผดิชอบร่วมก าหนดนโยบาย ร่วมตดัสินใจ เพ่ือใหฝ่้ายปฏิบติัในหน่วยงานหรือองคก์รมีการบริหารจดัการไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ การมีส่วนร่วมมีลกัษณะการด าเนินงาน ใน 2 แนวทาง คือ 1) โดยผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียเขา้ไปร่วมในองค์
คณะบุคคลในการบริหารโดยตรงตามเจตนารมณ์ของกฎหมายการศึกษา และ 2) คดัเลือกตวัแทนกลุ่มเขา้ไปมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมหรือเป็นองคค์ณะบุคคลทางการบริหารนั้น ๆ แทนสมาชิก สอดคลอ้งกบัการศึกษางานวิจยัว่า การ
บริหารแบบมีส่วนร่วมเกิดจากทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกกระบวนการ ถือเป็นหลกัการในการบริหารแบบกระจาย
อ านาจในการบริหารจดัการสถานศึกษา ท่ีร่วมผลประโยชน์ดว้ยกนัเป็นส่วนรวมสู่เป้าหมายในทิศทางเดียวกนั ท าให้
เกิดคุณภาพทางการศึกษาในสถานศึกษาสูงข้ึน เพ่ือผลงานส่วนรวมร่วมกนั การบริหารกิจกรรมนกัเรียนยอ่มมีปัญหา
เกิดข้ึน มีผลกระทบต่อการจัดกิจกรรม ผูมี้ส่วนร่วมต้องช่วยแก้ไขหาแนวทางในการด าเนินงานให้ชัดเจน มี
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ประสิทธิภาพ เพ่ือใหก้ารด าเนินงานมีปัญหานอ้ยลง นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมนกัเรียนมากข้ึน และบรรลุวตัถุประสงค์
ท่ีตั้งไว ้ 
                ดงันั้น การด าเนินการวิจยัท าให้ทุกฝ่ายควรตระหนกัถึงความส าคญัในการพฒันาสถานศึกษา เพื่อสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ท าให้การบริหารงานกิจกรรมนักเรียนมีประสิทธิภาพ เกิดการพฒันาคุณภาพของระบบการ
บริหารงานท่ีชดัเจนยิง่ข้ึน 
 
6. บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
  การศึกษาสภาพการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด 
จงัหวดัเชียงใหม่ ผลการวิจยั พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสภานกัเรียน 
และนกัเรียนท่ีเลือกท ากิจกรรมมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมในภาพรวมดา้นการ
มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ระดบัการมีส่วนร่วมท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ ขั้นตอน
ระดมความคิดเห็น และระดบัการมีส่วนร่วมท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดคือ ขั้นตอนการร่วมกนัติดตามประเมินผล และมี
ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการบริหารกิจกรรมนักเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวง อ าเภอฮอด จงัหวดั
เชียงใหม่ ไดแ้ก่ ตอ้งการมีส่วนร่วมในการออกแบบแสดงความคิดเห็นในการจดักิจกรรมท่ีตนเองสนใจ ตอ้งการมี
ส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียนร่วมกนัทุกฝ่าย ตอ้งการลงมือท ากิจกรรมท่ีสนใจในโรงเรียน 
ตอ้งการติดตามผลการท ากิจกรรมในโรงเรียนผูต้อบแบบสอบสอบถามมีขอ้เสนอแนะและความคิดเห็น คือ อยากมีส่วน
ร่วมในการติดตามผลการท ากิจกรรมในโรงเรียน ให้มีการประเมินผลสรุปผลในกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อน าไปปรับปรุง
สามารถน าไปใชต่้อไปได ้และมีส่วนร่วมในการรับรู้ผลการท ากิจกรรมในโรงเรียน ตอ้งการไดรั้บวฒิุบตัรและควรให้
วฒิุบตัรเหมาะสมกบักิจกรรม  
ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะทีไ่ด้จากการวิจัย 

  ควรน าผลการศึกษาสภาพการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อ

หลวง อ าเภอฮอด จงัหวดัเชียงใหม่ มาเป็นแนวทางในการสร้างรูปแบบการบริหารงานกิจกรรมนกัเรียนแบบมีส่วน

ร่วมของโรงเรียนบา้นบ่อหลวงต่อไป 

 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 

    ควรท าการวิจยัเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อความส าเร็จในการบริหารกิจกรรมนกัเรียนของโรงเรียน 

และควรท าวิจยัท่ีเก่ียวกบัการบริหารเพ่ือไดข้อ้มูลในการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนและควรน าผล

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของกลุ่มประชากรมาวิเคราะห์วา่มีความเหมือนหรือต่างกนัอยา่งไร 
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