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บทคัดย่อ 
การวิจัยคร้ังน้ีศึกษาถึงปัจจัยท่ีมีผลต่อการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ มีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษา

พฤติกรรมการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของสมาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพ โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือ
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างจ านวน 400 คน โดยก าหนดตวัแปรท่ีตอ้งใชใ้นการศึกษา ไดแ้ก่ ตวัแปร
อิสระ คือ ปัจจัยส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงิน ปัจจัยความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการลงทุน ปัจจัยด้าน
แรงจูงใจในการลงทุน ตัวแปรตาม คือ การลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ โดยการวิเคราะห์ขอ้มูลใช้สถิติเชิง
พรรณนา เพ่ือหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และใชส้ถิติเชิงอนุมาน เพื่อหาความสัมพนัธ์
ระหวา่งตวัแปร  โดยใชส้ถิติ F-Test สถิติ Chi-square และ การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ดว้ยวิธีก าลงัสองนอ้ยท่ีสุด  

ผลการศึกษาพบว่าปัจจยัท่ีส่งผลต่อการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ  ดา้นปัจจยัส่วนบุคคลและการ
วางแผนทางการเงิน ไดแ้ก่ รายไดต่้อเดือน ทศันคติในการลงทุน ประสบการณ์ลงทุนในเงินฝากและทองค า ดา้น
แรงจูงใจในการลงทุน ไดแ้ก่ วตัถุประสงคใ์นการออม และสภาพแวดลอ้มภายนอก  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  
ค าส าคัญ:  กองทุนส ารองเล้ียงชีพ, การวางแผนทางการเงิน, เกษียณอาย ุ

 
ABSTRACT 

This research focuses on factors affecting investment in provident funds. The objective is to study the 
investment behavior in provident funds of provident fund members. Using a questionnaire as a tool to collect data 
from a sample of 400  people, the variables used in the study were determined, including independent variables, 
namely personal factors and financial planning, Factors of knowledge and understanding about investing, Investment 
motivation factor, The dependent variable is investment in provident funds. The data were analyzed using descriptive 
statistics. To find frequencies, percentages, averages, standard deviations and inferential statistics. Find relationships 
between variables. Using F-Test Analysis, Chi-square Analysis and Multiple Regression Analysis using the least 
squares method. 
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The results of the study found that factors affecting investment in provident funds, personal factors and 
financial planning include monthly income. Investment attitude Experience investing in deposits and gold and 
investment motivation, it includes savings objectives. and the external environment. statistically significant at 0.05 
Keywords:  Provident Fund, Financial Planning, Retirement 
 
1. บทน า 

สถานการณ์ของเศรษฐกิจโลกท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งต่อเน่ือง รวมถึงในปัจจุบนับุคคลทัว่ไปก็รักษาสุขภาพ
ร่างกายใหแ้ขง็แรงมากยิ่งข้ึน ส่งผลใหอ้ายยุนืมากข้ึน เพราะเหตุน้ีการวางแผนทางการเงินหรือการส ารองเงินเพ่ือไวใ้ช้
ในยามเกษียณหรือเม่ือพน้จากการท างาน จึงมีความส าคญัอยา่งยิ่ง และในหลายๆบริษทักมี็สวสัดิการท่ีมีไวเ้พ่ือรองรับ
การเกษียณอายขุองลูกจา้ง ไดแ้ก่ กองทุนส ารองเล้ียงชีพ โดยกองทุนส ารองเล้ียงชีพ คือ กองทุนท่ีนายจา้งและลูกจา้ง
ร่วมกนัจดัตั้งข้ึน โดยเงินของกองทุนท่ีลูกจา้งจ่ายเขา้กองทุน จะเรียกว่า “เงินสะสม” และในส่วนท่ีนายจา้งจ่ายเขา้
กองทุน จะเรียกว่า “เงินสมทบ” การจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ นอกจากจะท าให้ลูกจา้งมีการออมอยา่งต่อเน่ืองแลว้ 
ยงัมีการน าเงินไปบริหารเพ่ือให้เกิดผลประโยชน์งอกเงยโดยผูบ้ริหารมืออาชีพ หรือเรียกว่า “บริษทัจดัการ” ซ่ึง
ผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจะน ามาเฉล่ียแก่สมาชิกกองทุนทุกคนตามสัดส่วนของเงินท่ีแต่ละคนมีอยู่ในกองทุนส ารอง
เล้ียงชีพอีกดว้ย (กองทุนส ารองเล้ียงชีพไทย, 2566) 

จากความเป็นมาขา้งตน้ท าให้ผูว้ิจยัเล็งเห็นความส าคญัและมีความสนใจท่ีจะศึกษาการลงทุนในกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพ โดยศึกษาจากปัจจยัส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงิน ปัจจยัดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการ
ลงทุน และปัจจยัด้านแรงจูงใจในการลงทุน ท่ีจะส่งผลต่อการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ด้านวิธีการเลือก
นโยบายการลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพเม่ือเทียบกบัพอร์ตการลงทุนสินทรัพยอ่ื์น และ
ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
 
2. วัตถุประสงค์การวจิัย 

เพ่ือศึกษาถึงปัจจยัท่ีส่งผลกระทบต่อการเลือกลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของสมาชิกกองทุนส ารอง
เล้ียงชีพ 
 
3. การด าเนินการวจิัย 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และใชรู้ปแบบการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey 
Research) โดยใชแ้บบสอบถาม ซ่ึงผูวิ้จยัด าเนินการวิจยัท่ีมีขอบเขตและรายละเอียดในการด าเนินการวิจยั ดงัน้ี 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ สมาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ท่ีเคยลงทุนในกองทุนส ารอง

เล้ียงชีพ เน่ืองจากจ านวนของประชากรเป้าหมายมีขนาดใหญ่ ผูวิ้จยัไม่ทราบจ านวนประชากรเป้าหมายท่ีเคยลงทุน จึง
ใชสู้ตรค านวณในกรณีท่ีไม่ทราบจ านวนประชากรของ W.G. Cochran (1953) ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งท่ีตอ้งเก็บขอ้มูล 
คือ 385 คน โดยก าหนดความผิดพลาดไม่เกิน 5% ดว้ยความเช่ือมัน่ 95% ไดข้นาดตวัอย่างผูวิ้จยัส ารองไว ้4% หรือ
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เท่ากบั 15 ตวัอยา่ง รวมเป็น 400 ตวัอยา่ง ดงันั้นผูว้ิจยัจึงเก็บแบบสอบถามและน ามาคดัเลือกเฉพาะแบบสอบถามท่ีมี
ความสมบูรณ์จ านวน 400 ชุด เพ่ือท าการวิเคราะห์ขอ้มูลต่อไป 

 
2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการวิจยัคร้ังน้ีคือ แบบสอบถาม (Questionnaire) ท่ี
ผูวิ้จยัสร้างข้ึนจากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และรูปแบบของแบบสอบถามท่ีใช ้โดยงานวิจยั
น้ีไดมี้การทดสอบความเท่ียงตรง (Validity test) ของแบบสอบถามก่อนเก็บขอ้มูลจริงกบักลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นสมาชิก
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ จ านวน 30 คน และมีการทดสอบความเช่ือมัน่ (Reliability test) ว่าผูต้อบแบบสอบถามมีการ
รับรู้ความหมายและเขา้ใจขอ้ค าถามไปในทิศทางเดียวกนัหรือไม่ ดว้ยการหาค่าสมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ (Cronbach’s 
Coefficient alpha) พบว่ามีค่าเท่ากบั 0.726 มากกว่า 0.7 ซ่ึงเป็นค่ามาตรฐานท่ียอมรับได ้โดยให้ค าถามแต่ละขอ้ตอ้งมี
ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่นมากกว่า 0.7 จึงถือว่าแบบสอบถามนั้นมีความเท่ียงตรงและยอมรับได้ (วรรณี แกม
เกตุ,2555) โดยแบบสอบถามจะแบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดงัน้ี 

ส่วนท่ี 1  จ านวน 1  ขอ้  เป็นค าถามคดักรอง โดยมีลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบค าถามให้ตอบ
รับหรือ ปฏิเสธ  

ส่วนท่ี 2  จ านวน 10 ขอ้  เป็นค าถามเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงินของกลุ่ม
ตวัอยา่ง โดยเป็นค าถามปลายปิด (Closed-Ended Question) แบบหลายตวัเลือก (Multiple Choice Question)  

ส่วนท่ี 3  จ านวน 4  ขอ้  เป็นค าถามความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน เป็นค าถามแบบถูก-ผิด 
(True-False Items)  

 ตอบถูกได ้ 1  คะแนน 
 ตอบผดิได ้ 0 คะแนน 
โดยลกัษณะแบบสอบถามคือให้เลือกค าตอบท่ีถูกตอ้ง โดยจะแบ่งระดับความรู้ เป็น 3 ระดับ 

อา้งอิงเกณฑข์อง Bloom (1971) ดงัน้ี 
 คะแนนร้อยละ  80 – 100  มีความรู้อยุใ่นระดบัมาก 
 คะแนนร้อยละ  60 – 79  มีความรู้อยุใ่นระดบัปานกลาง 
 คะแนนร้อยละ  นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 มีความรู้อยุใ่นระดบันอ้ย 
ส่วนท่ี 4  จ านวน 10 ขอ้  เป็นค าถามเก่ียวกบัแรงจูงใจในการลงทุน เป็นค าถามปลายปิด (Close-

Ended Question) โดยเป็นลกัษณะแบบสอบถาม Likert Scale ซ่ึงจะแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนออกเป็น 5 ระดบั โดย
ดดัแปลงค าถามจาก ชิดชนก หลงผดุง (2559)  

 
เกณฑใ์นการใหค้ะแนนแบบสอบถาม 
ระดบัคะแนน  ระดบัความถ่ีในการใช ้
5  =   เห็นดว้ยอยา่งยิง่  
4  =   เห็นดว้ย  
3  =   เฉยๆ 
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2  =   ไม่เห็นดว้ย 
1  =   ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 
เกณฑ์ดงักล่าวสามารถแปลความหมายของระดบัคะแนนความคิดเห็น อา้งอิงเกณฑ์ของ บุญชม 

ศรีสะอาด (2545) ดงัน้ี 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.80  หมายถึง   ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
คะแนนเฉล่ีย 1.81 – 2.61  หมายถึง   ไม่เห็นดว้ย 
คะแนนเฉล่ีย 2.62 – 3.42  หมายถึง   เฉยๆ 
คะแนนเฉล่ีย 3.43 – 4.23  หมายถึง   เห็นดว้ย 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.80  หมายถึง   เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
ส่วนท่ี 5  จ านวน 6 ขอ้  แบบสอบถามดา้นพฤติกรรมการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ โดยเป็น

ค าถามปลายปิด (Closed-Ended Question) แบบหลายตวัเลือก (Multiple Choice Question) 
 

3. วิธีการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
เก็บรวบรวมข้อมูลจากการให้กลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส์ (Google Form) 

จ านวน 400 ชุด ผา่นช่องทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์และส่งลิงคแ์บบสอบถามใหบุ้คคลรอบขา้งท่ีเป็นสมาชิกกองทุนส ารอง
เล้ียงชีพ ผา่นช่องทางออนไลน์ต่างๆ  โดยเกบ็ขอ้มูลในระหวา่งเดือนมกราคม 2567 – กมุภาพนัธ์ 2567 

 
4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 

1. การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการใชส้ถิติเชิงพรรณนา  
ใชค้่าร้อยละ (Percentage) ส าหรับการวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง 

ได้แก่ เพศ อายุ อายุงาน ธุรกิจท่ีปฏิบัติงาน รายได้ต่อเดือน ระดับการศึกษา สถานภาพ ทัศนคติในการลงทุน 
ประสบการณ์ลงทุน การออมเงินเพ่ือการเกษียณ วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้ในการลงทุนของกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ 
ดา้นการจดัสรรเงินลงทุน ดา้นการกระจายความเส่ียงในการลงทุน ความรู้เก่ียวกบักองทุนส ารองเล้ียงชีพ วิเคราะห์
ขอ้มูลเก่ียวกบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของกลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ดา้นประเภทการเลือกนโยบายการลงทุน 
อตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพเม่ือเทียบกบัการลงทุน
ประเภทอ่ืน และใชค้่าเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ส าหรับการวิเคราะห์ขอ้มูล
เก่ียวกบัแรงจูงใจในการลงทุนของกลุ่มตวัอยา่ง 

2.  การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการใชส้ถิติเชิงอนุมาน 
ส าหรับการวิเคราะห์ขอ้มูล ในการทดสอบสมมติฐานในการศึกษาความสมัพนัธ์ของปัจจยั หรือตวั

แปรต่างๆ ท่ีไดท้  าการจดักลุ่มใหม่ เพ่ือท าการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของสมาชิก
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 โดยใชเ้คร่ืองมือในการวิเคราะห์ดงัต่อไปน้ี 

1. การวิเคราะห์แบบ F-Test เพื่อเปรียบเทียบความแปรปรวนของข้อมูล 2 ชุดข้ึนไป 
หลกัเกณฑท่ี์ส าคญัในการวิเคราะห์ความแปรปรวนคือแบ่งความแปรปรวนของขอ้มูลทั้งหมดออกตามสาเหตุท่ีท าให้
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ขอ้มูลต่างกนั คือความแปรปรวนภายในกลุ่ม (within group) และความแปรปรวนระหว่างกลุ่ม (between group) ใช้
ส าหรับการวิเคราะห์ตวัแปรอิสระเชิงปริมาณกบัตวัแปรตามเชิงคุณภาพ ไดแ้ก่ ตวัแปรอิสระ คือ ปัจจยัดา้นแรงจูงใจ
ในการลงทุน กบั ตวัแปรตาม คือดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุนของกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นสัดส่วนการ
ลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนสินทรัพยอ่ื์น 

 2. การทดสอบไคสแควร์ (Chi-Square test) เป็นการทดสอบความเป็นอิสระ หรือการ
วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร 2 กลุ่มเป็นอิสระต่อกนั ซ่ึงจะแสดงผลในรูปแบบค่าความถ่ี (Frequency) ค่า
ร้อยละ (Percentage) และค่าสถิติ Chi-Square ใช้ส าหรับการวิเคราะห์ตวัแปรอิสระเชิงคุณภาพกับตวัแปรตามเชิง
คุณภาพ ไดแ้ก่ ตวัแปรอิสระ คือ ปัจจยัส่วนบุคคลกบัการวางแผนทางการเงิน ปัจจยัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการ
ลงทุน กบั ตวัแปรตาม คือ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุนของกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นสดัส่วนการลงทุนใน
กองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนสินทรัพยอ่ื์น 

3. การวิ เคราะห์แบบถดถอยพหุ คูณ (Multiple Regression Analysis) โดยน าข้อ มูลจาก
แบบสอบถามมาท าการทดสอบ ซ่ึงสถิติท่ีใช้ทดสอบคือ การวิเคราะห์ถดถอยพหุคุณด้วยวิธีก าลงัสองน้อยท่ีสุด 
(Ordinary Least Squares: OLS) โดยจะตอ้งสร้างแบบจ าลองท่ีใชใ้นการศึกษาเพ่ือศึกษาว่ามีปัจจยัอะไรบา้งท่ีมีผลต่อ
การลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงมีแบบจ าลอง ดงัน้ี 

Y =  อตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
X1.1  =  เพศ 
X1.2  =  อาย ุ
X1.3 =  อายงุาน 
X1.4  =  รายไดต่้อเดือน 
X1.5  =  กลุ่มธุรกิจท่ีปฏิบติังาน 
X1.6  =  ระดบัการศึกษา 
X1.7  =  สถานภาพ 
X1.8  =  ทศันคติในการลงทุน 
X1.9.1 =  ประสบการณ์ลงทุน-เงินฝาก 
X1.9.2  =  ประสบการณ์ลงทุน-พนัธบตัร 
X1.9.3  =  ประสบการณ์ลงทุน-หุน้กู ้
X1.9.4  =  ประสบการณ์ลงทุน-กองทุนรวม 
X1.9.5  =  ประสบการณ์ลงทุน-หุน้สามญั 
X1.9.6  =  ประสบการณ์ลงทุน-ทองค า 
X1.10.1 =  การออมเงินเพื่อการเกษียณ-SSF 
X1.10.2  =  การออมเงินเพื่อการเกษียณ-RMF 
X1.10.3  =  การออมเงินเพื่อการเกษียณ-ประกนับ านาญ 
X1.10.4  =  การออมเงินเพื่อการเกษียณ-กองทุนส ารองเล้ียงชีพเพียงอยา่งเดียว 
X.2.1  =  ความรู้ดา้นการจดัสรรเงินลงทุน 
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X.2.2  =  ความรู้ดา้นการกระจายความเส่ียง 
X.2.3  =  ความรู้ดา้นความเส่ียง 
X.2.4  =  ความรู้ดา้นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
X.3.1  =  แรงจูงใจ-ไดรั้บเงินสมทบจากนายจา้ง 
X.3.2  =  แรงจูงใจ-เพื่อสร้างวินยัในการออม 
X.3.3  =  แรงจูงใจ-กระจายการลงทุนในหลกัทรัพย ์
X.3.4  =  แรงจูงใจ-มีเงินกอ้นไวใ้ช ้
X.3.5  = แรงจูงใจ-ไดรั้บสิทธิลดหยอ่นภาษี 
X.3.6  =  แรงจูงใจ-ผลตอบแทนไม่ตอ้งเสียภาษี 
X.3.7  =  แรงจูงใจ-เงินเฟ้อในประเทศ 
X.3.8  =  แรงจูงใจ-เงินเฟ้อต่างประเทศ 
X.3.9  =  แรงจูงใจ-ดอกเบ้ียนโยบาย 
X.3.10  =  แรงจูงใจ-สนใจข่าวสารภาคเศรษฐกิจ 

 
4. ผลการวิจัย 

1. ผลการวิจยัเชิงพรรณนา 
ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง พบวา่กลุ่มตวัอยา่งส่วนมากเป็นเพศหญิง ช่วงอายุ

ระหว่าง 41 - 50 ปี มีอายกุารท างานครบ 5 ปี ข้ึนไป รายไดต่้อเดือน 20,001 - 40,000 บาท ท างานอยูใ่นธุรกิจการเงิน 
การศึกษาระดบัปริญญาตรี มีสถานภาพสมรส/อาศยัอยูด่ว้ยกนั ส่วนดา้นพฤติกรรมการลงทุนนั้น พบว่ากลุ่มตวัอยา่ง
สามารถทนต่อการขาดทุนเงินตน้ไดบ้า้ง เพ่ือมีโอกาสไดรั้บผลตอบแทนท่ีสูงข้ึน ส่วนประสบการณ์การลงทุน เห็นได้
ว่ากลุ่มตวัอยา่งส่วนมากมีประสบการณ์ในการลงทุนในเงินฝากมากท่ีสุด และมีการออมเงินเพ่ือการเกษียณ รูปแบบ
กองทุนส ารองเล้ียงชีพเพียงอยา่งเดียวมากท่ีสุด  

ส่วนดา้นความรู้นั้น พบว่ากลุ่มตวัอยา่งส่วนมากไม่มีความรู้เร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดัสรรเงินทุน มี
ความรู้เร่ืองการกระจายความเส่ียงในการลงทุน ไม่มีความรู้เร่ืองความเส่ียงในการลงทุน มีความรู้เร่ืองกองทุนส ารอง
เล้ียงชีพ ตามล าดบั  

ส่วนดา้นแรงจูงใจในการลงทุน สามารถสรุปไดว้่า ภาพรวมของแรงจูงใจในการลงทุนอยู่ในระดบั
มาก โดยเม่ือพิจารณารายขอ้ค าถาม พบว่ากลุ่มตวัอยา่งให้ความส าคญัดา้นแรงจูงใจในการลงทุนเพ่ือสร้างวินยัในการ
ออมเงิน มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด รองลงมาไดแ้ก่ ผลตอบแทนเม่ือเกษียณไม่ตอ้งเสียภาษี รองลงมาไดแ้ก่ ไดรั้บเงินสมทบ
จากนายจา้งในการลงทุนทุกเดือนและไดรั้บสิทธิในการลดหย่อนภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา รองลงมาไดแ้ก่ เงินเฟ้อ
ต่างประเทศ รองลงมาไดแ้ก่ มีเงินกอ้นไวใ้ช ้เม่ือออกจากงาน/ทุพพลภาพ/เกษียณอายุ รองลงมาไดแ้ก่ เงินเฟ้อใน
ประเทศ รองลงมาไดแ้ก่ การติดตามข่าวสารการลงทุนของภาคธุรกิจมีผลต่อการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
รองลงมาไดแ้ก่ เพื่อกระจายการลงทุนในหลกัทรัพย ์และนอ้ยท่ีสุดไดแ้ก่ การปรับดอกเบ้ียนโยบาย ตามล าดบั  

ดา้นพฤติกรรมการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ สามารถสรุปไดว้่ากลุ่มตวัอย่างส่วนมาก เลือก
นโยบายกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามเพ่ือนร่วมงาน ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ สามารถสรุปไดว้่า
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กลุ่มตวัอยา่งส่วนมากจ่ายเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ร้อยละ 5 โดยมีสัดส่วนของการลงทุนของกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ต่อสดัส่วนในพอร์ตการลงทุนอ่ืนๆของทรัพยสิ์นลงทุนท่ีมากกวา่ร้อยละ 25 ถึงร้อยละ 50  

 
2. ผลการวิจยัเชิงอนุมาน 

 
ตารางท่ี 1 แสดงการวิเคราะห์ปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน ดว้ย Chi-Square Tests  

ตวัแปรอิสระ 

ตวัแปรตาม 

วิธีการเลือกนโยบายใน
การลงทุนของกองทุน

ส ารองเล้ียงชีพ 

สดัส่วนการลงทุนใน
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ถา้
เทียบกบัพอร์ตการลงทุน

สินทรัพยอ่ื์น 
ปัจจยัส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงิน 
เพศ 0.025* 0.038* 
อาย ุ 0.000* 0.000* 
อายงุาน 0.000* 0.000* 
รายไดต่้อเดือน 0.000* 0.007* 
กลุ่มธุรกิจท่ีปฏิบติังาน 0.000* 0.000* 
ระดบัการศึกษา 0.018* 0.006* 
สถานภาพ 0.002* 0.000* 
ทศันคติในการลงทุน 0.000* 0.000* 
ประสบการณ์การลงทุนในเงินฝาก 0.000* 0.000* 
ประสบการณ์การลงทุนในพนัธบตัร 0.014* 0.452 
ประสบการณ์การลงทุนในหุ้นกู ้ 0.000* 0.332 
ประสบการณ์การลงทุนในกองทุนรวม 0.000* 0.598 
ประสบการณ์การลงทุนในหุ้นสามญั 0.000* 0.032* 
ประสบการณ์การลงทุนในทองค า 0.000* 0.011* 
การออมเงินในรูปแบบ SSF 0.003* 0.118 
การออมเงินในรูปแบบ RMF 0.178 0.002* 
การออมเงินในรูปแบบประกนับ านาญ 0.065 0.030* 
การออมเงินแค่กองทุนส ารองเล้ียงชีพเพียงอยา่งเดียว 0.000* 0.000* 
ปัจจยัดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน 
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน 0.000* 0.000* 
*นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 2 แสดงการวิเคราะห์ปัจจยัแรงจูงใจในการลงทุน ดว้ย F-Test 

ตวัแปรอิสระ 

ตวัแปรตาม 

วิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน
ของกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 

สดัส่วนการลงทุนในกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพ ถา้เทียบกบัพอร์ต

การลงทุนสินทรัพยอ่ื์น 
ปัจจยัดา้นแรงจูงใจในการลงทุน 
แรงจูงใจในการลงทุน 0.045* 0.001* 
*นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 
ตารางท่ี 3 การวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณแบบก าลงัสองนอ้ยท่ีสุด ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 

ตวัแปรอิสระ 
ตวัแปรตาม 

อตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ปัจจยัส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงิน 
X1.1 เพศ 0.893 
X1.2 อาย ุ 0.557 
X1.3 อายงุาน 0.246 
X1.4 รายไดต่้อเดือน 0.037* 
X1.5 กลุ่มธุรกิจท่ีปฏิบติังาน 0.552 
X1.6 ระดบัการศึกษา 0.524 
X1.7 สถานภาพ 0.763 
X1.8 ทศันคติในการลงทุน 0.041* 
X1.9.1 ประสบการณ์ลงทุน-เงินฝาก 0.004* 
X1.9.2 ประสบการณ์ลงทุน-พนัธบตัร 0.003* 
X1.9.3 ประสบการณ์ลงทุน-หุ้นกู ้ 0.001* 
X1.9.4 ประสบการณ์ลงทุน-กองทุนรวม 0.025* 
X1.9.5 ประสบการณ์ลงทุน-หุ้นสามญั 0.230 
X1.9.6 ประสบการณ์ลงทุน-ทองค า 0.005* 
X1.10.1 การออมเงินเพื่อการเกษียณ-SSF 0.006* 
X1.10.2 การออมเงินเพื่อการเกษียณ-RMF 0.001* 
X1.10.3 การออมเงินเพื่อการเกษียณ-ประกนับ านาญ 0.007* 
X1.10.4 การออมเงินเพื่อการเกษียณ-กองทุนส ารองเล้ียงชีพ
เพียงอยา่งเดียว 

0.002* 
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ตารางท่ี 3 การวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณแบบก าลงัสองนอ้ยท่ีสุด ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ (ต่อ) 

ตวัแปรอิสระ 
ตวัแปรตาม 

อตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ปัจจยัดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน 
X.2.1 ความรู้ดา้นการจดัสรรเงินลงทุน 0.878 
X.2.2 ความรู้ดา้นการกระจายความเส่ียง 0.857 
X.2.3 ความรู้ดา้นความเส่ียง 0.802 
X.2.4 ความรู้ดา้นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 0.960 
ปัจจยัดา้นแรงจูงใจในการลงทุน 
X.3.1 แรงจูงใจ- ไดรั้บเงินสมทบจากนายจา้ง 0.008* 
X.3.2 แรงจูงใจ- เพื่อสร้างวินยัในการออม 0.006* 
X.3.3 แรงจูงใจ- กระจายการลงทุนในหลกัทรัพย ์ 0.007* 
X.3.4 แรงจูงใจ- มีเงินกอ้นไวใ้ช ้ 0.047* 
X.3.5 แรงจูงใจ- ไดรั้บสิทธิลดหยอ่นภาษี 0.427 
X.3.6 แรงจูงใจ- ผลตอบแทนไม่ตอ้งเสียภาษี 0.970 
X.3.7 แรงจูงใจ- เงินเฟ้อในประเทศ 0.008* 
X.3.8 แรงจูงใจ- เงินเฟ้อต่างประเทศ 0.008* 
X.3.9 แรงจูงใจ- ดอกเบ้ียนโยบาย 0.009* 
X.3.10 แรงจูงใจ- สนใจข่าวสารภาคเศรษฐกิจ 0.003* 
*นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 
จากตารางท่ี 1 ตารางท่ี 2 และตารางท่ี 3  แสดงผลการวิเคราะห์ปัจจยัส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงิน 

ปัจจยัดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน และปัจจยัดา้นแรงจูงใจในการลงทุน  พบว่ามีค่านยัส าคญัทางสถิติท่ี 
0.05 ดงัน้ี 

เพศ มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน ดา้น
สัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05  

อายุ มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน ดา้น
สัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05  

อายงุาน มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน ดา้น
สัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05  
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รายไดต่้อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการ
ลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน และ ดา้น
อตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

กลุ่มธุรกิจท่ีท างานในปัจจุบนั มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือก
นโยบายในการลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพย์
ลงทุนอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

ระดบัการศึกษา มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการ
ลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน ท่ีระดบั
นยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

สถานภาพ มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน 
ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญั
ทางสถิติท่ี 0.05  

ทศันคติในการลงทุน ประสบการณ์ในการลงทุน มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ดา้นวิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุน
ของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน และ ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

ประสบการณ์ลงทุนท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายใน
การลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน และ 
ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ  ไดแ้ก่ ประสบการณ์ลงทุนในรูปแบบเงินฝาก และประสบการณ์ลงทุน
ในรูปแบบทองค า ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

ประสบการณ์การออมเงินเพื่อการเกษียณท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้น
วิธีการเลือกนโยบายในการลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของ
สินทรัพยล์งทุนอ่ืน และ ดา้นอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ  ไดแ้ก่ การออมในกองทุนส ารองเล้ียงชีพเพียง
อยา่งเดียว ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุน มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการ
เลือกนโยบายในการลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพย์
ลงทุนอ่ืน ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  

แรงจูงใจในการลงทุน มีความสัมพนัธ์กบัการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ดา้นวิธีการเลือกนโยบายใน
การลงทุน ดา้นสัดส่วนการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพถา้เทียบกบัพอร์ตการลงทุนของสินทรัพยล์งทุนอ่ืน และ 
ด้านอตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ในส่วนของวตัถุประสงค์ในการออม ได้แก่ ได้รับเงินสมทบจาก
นายจา้ง เพื่อสร้างวินยัในการออม เพ่ือกระจายการลงทุนในหลกัทรัพย ์เพ่ือมีเงินกอ้นไวใ้ชใ้นยามเกษียณ ในส่วนของ
สภาพแวดล้อมภายนอก ได้แก่ เงินเฟ้อในประเทศ เงินเฟ้อต่างประเทศ ดอกเบ้ียนโยบาย สนใจในข่าวสารภาค
เศรษฐกิจ ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  
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5. การอภิปรายผล 
จากผลการศึกษาซ่ึงพบว่าปัจจยัส่วนบุคคลและการวางแผนทางการเงิน ความรู้ในการลงทุน และแรงจูงใจใน

การลงทุนท่ีแตกต่างกัน ส่งผลต่อนโยบายการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพท่ีแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญันั้น 
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของปุญญช์ญาน์ พนัธุประการ (2563) เร่ืองปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจลงทุนในกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพของพนักงานบริษทัเอกชน ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ีจงัหวดัชลบุรี โดยผลการศึกษาพบว่า
ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุและรายได ้ท่ีต่างกนั ท าใหก้ารตดัสินใจลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของพนกังาน
บริษทัเอกชน ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ี จงัหวดัชลบุรีต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และ
พฤติกรรมการออมท่ีมีผลต่อการตดัสินใจลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของพนักงานบริษทัเอกชนฯ ไดแ้ก่ การ
ตั้งเป้าหมายและการวางแผนการเงินในอนาคต และลกัษณะการออมและการลงทุน  

นอกจากนั้นในดา้นความรู้ในการลงทุน ต่อการลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ยงัสอดคลอ้งกบัผลการศึกษา
ของอดิศร กิจบ ารุง (2564) ศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจลงทุนในกองทุนรวมเพ่ือส่งเสริมการออมระยะ
ยาวของคนวยัท างานในเขตกรุงเทพมหานคร โดยพบว่า ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการลงทุนในกองทุนรวมเพ่ือ
ส่งเสริมการออมระยะยาว แตกต่างกนั มีการตดัสินใจลงทุนในกองทุนรวมเพ่ือส่งเสริมการออมระยะยาวแตกต่างกนั 
โดยคนท่ีมีความรู้ความเขา้ใจในระดบันอ้ย มีการตดัสินใจลงทุนขั้นตดัสินใจลงทุนนอ้ยกว่าคนท่ีมีระดบัความรู้ความ
เขา้ใจในระดบัปานกลางและมีการเลือกลงทุนตามระดบัความเส่ียงท่ีสามารถยอมรับไดอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 
0.05  

ส่วนแรงจูงใจในการลงทุนท่ีมีผลต่อการตดัสินใจลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพของพนกังานบริษทัเอกชน 
ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ี จงัหวดัชลบุรีไดแ้ก่ ผลตอบแทนและความเส่ียงจากการลงทุน และความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบักองทุน นอกจากนั้นยงัสอดคลอ้งกบัการศึกษาของชุติมนัต ์ไชยกรเลิศวิมล (2563) ซ่ึงศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ี
ส่งผลต่อการตดัสินใจลงทุนกองทุนส ารองเล้ียงชีพของพนักงานบริษทัในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัระยอง โดยผล
การศึกษาพบว่าปัจจยัส่วนบุคคลท่ีมีผลสูงสุดต่อการตดัสินใจลงทุนในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ไดแ้ก่ การศึกษา รายได้
ต่อเดือน อายกุารท างาน ความเส่ียงจากการลงทุน ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบักองทุน ตามล าดบั 
 
6. บทสรุปและข้อเสนอแนะ 

1.  ควรมีการเพ่ิมค าถาม ในเร่ืองจ านวนคร้ังในการเปล่ียนแปลง อตัราเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ว่าใน 1 ปี ผูต้อบแบบสอบถาม มีการเปล่ียนแปลงบ่อยหรือไม่ เน่ืองจากจะสามารถน ามาวิเคราะห์ไดเ้ก่ียวกบัการ
ลงทุนของผูต้อบแบบสอบถามได ้

2.  รูปแบบของกลุ่มตวัอย่างท่ีน ามาวิเคราะห์ ถา้ตอ้งการท่ีจะทราบถึงการเลือกนโยบายการลงทุน ควร
จะตอ้งเลือกกลุ่มตวัอย่าง ท่ีบริษทัมีระบบของกองทุนส ารองเล้ียงชีพแบบ Employee’s Choice มาวิเคราะห์ เพราะ 
พนกังานสามารถท่ีจะเลือกนโยบายไดต้ามดว้ยตนเอง  

3.  จ  านวนค าถามในแบบสอบถาม มีการตดัทอนขอ้ค าถามในการสอบถามเร่ืองความรู้ในการลงทุนออกไป
บางส่วน เพ่ือให้เกิดความสะดวกต่อผูต้อบแบบสอบถาม และไม่รบกวนเวลาผูต้อบแบบสอบถามมากเกินไป อยา่งไร
ก็ตาม การตดัขอ้ค าถามบางส่วนออก อาจท าให้การทดสอบความรู้ในการลงทุนไม่ครอบคลุมในทุกประเด็นในการ
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ลงทุนทั้งหมด ดงันั้นในการศึกษาคร้ังถดัไปจึงควรมีการพฒันาประเด็นในขอ้ค าถามดา้นความรู้ในมีความครอบคลุม
มากยิง่ข้ึน 
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